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环境污染整治推进会召开 青年志愿者维护街道交通秩序

技能培训进乡村

局长邓秋丽走访慰问贫困家庭

创新创业大赛选手展示作品

权益得到维护的农民工送锦旗致谢

保保就就业业 惠惠民民生生 促促和和谐谐
——————淮阳县人力资源和社会保障局工作纪实

记者 侯俊豫 通讯员 王朋 文//图

������就业工作结出新硕果、 社会保障实现新发展、 劳动关系
构建新和谐,一份亮丽的成绩单展现出淮阳县人力资源和社
会保障局 2017 年在县委、 县政府的正确领导下， 坚持 “民
生为本、 人才优先” 的工作主线， 牢牢把握保障和改善民
生这一工作重点， 勇于担当， 积极作为， 谱写了一曲催人
奋进的人力资源社会保障之歌。

2017 年， 淮阳县人力资源和社会保障局紧紧围绕 “服
务企业， 扩大就业,以创业带动就业， 统筹城乡就业” 这一

工作思路， 以实现劳动力充分就业、 素质就业、 稳定就业
为目标， 以加快统筹城乡就业为中心， 加大就业创业培训
力度， 完善和落实各项就业扶持政策， 健全完善就业创业
服务体系， 努力提高服务水平， 实现了全县就业局势持续
稳定 ， 基本实现了有劳动能力和就业愿望的人员充分就
业。

加大对农民工等返乡人员创业支持力度。 截至去年年
底全县新增个体工商户 6493 个 。 同时 ， 为进一步实现以
“创业带动就业”， 切实发挥创业贷款担保工作对就业及群
众创业的积极性作用， 2017 年创业贷款担保中心共发放贷
款 499笔， 放款 4980 万元， 全年任务 3500 万元， 完成全年
任务的 142%， 扶持 499 人创业， 带动 1108 人就业， 取得了
良好的社会效益。

强化培训 ， 努力提高劳动者就业技能 。 积极开展就
业创业培训 ， 全年共完成职业技能培训 3892 人 ， 创业培
训 480 多人 。 加大帮扶 ， 着力抓好困难群体就业援助 。
针对失业人员 、 农村劳动力 、 高校毕业生等各类就业困
难群体， 2017 年初， 由省人社厅、 省扶贫办、 省总工会、
省妇联共同主办的河南省 2017 年 “春风行动 ” 在淮阳举
办 。 紧紧围绕鼓励创业 、 促进就业 、 助力脱贫 3 大工作
主题 ， 积极开展 “送政策 、 送信息 、 送岗位 、 送资金 、
送技术” 活动。

加强为企业服务 ， 通过在淮阳人力资源网 、 淮阳电
视台发布招工信息 、 印刷张贴招工信息 、 设立 “打工直
通车 ” 服务终端等多项举措 ， 积极帮助企业解决招工难
题 ， 保障企业用工稳定和生产顺利进行 。 做好公益性岗
位的开发管理工作 ， 为全县关停 、 破产改制企业的 4008
名 “4050” 下岗人员发放社保补贴 。 为陈楚古街创业示
范园工商户发放补贴 7.6 万元， 已办理就业登记证和失业
登记证 2392 份 。 做好农民工返乡创业工作 。 主动为符合
条件的企业申报全省农民工返乡创业园 ， 对创业园区内
发生的物业管理 、 水电 、 房租等费用 ， 给予 3 年补贴 。
2017 年， 该县成功获批全省农民工返乡创业示范县。

该局加快推进社保体系建设， 实现社会保障事业持续
发展。

做好城乡居民社会养老保险工作 。 养老金待遇发放
情况 ： 截至去年年底累计发放养老金 1.7 亿元 ， 发放率
100%， 待遇领取人员为 190282 人 。 扎实做好失地农民社
保工作， 为全县被征地后人均低于 0.3 亩的被征地农民发
放社保金 ， 标准为每人每月 230 元 ， 共为全县 1327 人发

放社保金 13384390 元。
做好企业养老保险工作 。 2017 年 ， 淮阳县企业养老

保险中心养老保险基金收入 21132 万元， 完成年初目标任
务 15174 万元的 139%。

做好机关事业单位养老保险工作 。 根据省有关文件 ，
结合实际县情 ， 制订完善了 《恢复和建立养老保险关系
处理方法 》 《退休人员死亡处理方法 》 《参保人员信息
修改处理方法》 等规章制度 。 征缴拨付全面实行 。 目前 ，
全县 272 个机关事业单位， 在职人员 19954 人， 退休职工
8826 人， 均实行了征缴拨付。

做好医疗生育保险工作。 按照省市要求， 圆满完成困
难群众大病参保和待遇支付 。 2017 年 ， 新增困难群体大
病补充医疗保险业务 ， 淮阳县医保中心积极和保险公司
沟通 ， 及时执行大病保险和大病补充保险 。 2017 年 ， 完
成职工医疗保险基金收入 1.12 亿元 ， 基金支出 1.07 亿
元； 生育保险基金收入 281 万元， 基金支出 193 万元； 城
镇居民医疗保险收入 4330 万， 基金支出 3760 万元。

做好城镇职工及城镇居民门诊重症慢性病的集中申

报和日常申报评审工作 。 仅在去年 11 月 ， 居民精准扶贫
户的申报评审工作 ， 经鉴定共 1370 份符合申报条件 ， 使
重症慢性病患者的待遇得到及时兑现。

做好城乡居民基本医疗保险工作 。 在该局周密协调
下， 县卫计委、 财政局 、 审计局 、 编办等部门相互配合 ，
通力合作 ， 顺利完成了原农合和原城镇居民基本医疗保
险整合工作 ， 基本实现了 “六统一 ”。 基金统筹情况为 ：
2017 年参保居民 1238018 人 ， 参保率为 99.15% ， 基本医

疗保险基金 600 元/人 （其中个人缴费 150 元 ， 各级财政
补助 450/人 ）， 全县全年总筹资 74281 万元 。 基金分配情
况为： 计入家庭账户 90 元/人， 大病统筹基金上缴省财政
32 元/人， 478 元/人为统筹基金 （包括住院报补、 门诊重
慢病及特殊病种补助等）， 全年统筹基金为 59077 万元。

该局积极构建和谐稳定劳动关系， 加快行政决策和执法
规范化建设， 提高了依法行政水平。

加强劳动监察执法。 联合县住建部门深入多个施工现
场， 大力开展推行劳动用工实名制登记， 深入推行工资支付
“一卡通” 制度。 共接受劳动者咨询 2000 多人次， 发放宣传
单 3000多份。 对全县各类用人单位广泛开展执法检查活动，
先后排查各类用人单位 338 个， 涉及劳动者 10140 多人， 审
查用人单位规章制度 165件， 补签续签劳动合同 2600 多份，
为 114 名劳动者补发工资 64.31 万元， 受理案件登记率达到
100%， 法定时效结案率 100%。 督促 15家用人单位缴纳社会
保险费 85.6万元。

及时做好劳动争议案件受理、 仲裁工作。 该县劳动人事
争议仲裁院累计处理劳动人事争议案件 68 起， 其中依法裁
决 12起， 调解 43起 （其中通过调解、 当事人主动撤回仲裁
申请 8起）， 不予受理案件 11起， 正在处理 2 起， 结案率为
97%。 接受相关用人单位或劳动者法律咨询 182 起， 接待来
访人员 362人次， 有力维护了劳动者的合法权益， 促进了劳
动关系和谐。

龙龙湖湖湖湖畔畔唱唱新新歌歌
——————淮阳县城关回族镇经济社会又好又快发展纪实

记者 侯俊豫 通讯员 朱圳 文//图

������近年来，淮阳县城关回族镇按照县委提出的“综治开路、
项目带动、民生优先、党建保障”的发展策略，坚持站位全局，
勇于担当，主动作为，围绕各项工作目标任务，以服务项目建
设为抓手，团结带领全镇广大干群，齐心协力，攻坚克难，开
拓创新，实现了经济社会又好又快发展。

2017 年， 该镇完成国民生产总值 46 亿元， 比上年增长
9%；完成财政收入 1.56亿元，比上年增长 12%。

按照 “六个一 ”“三个零差错 ”“三个明显提高 ” 的要
求 ，精益求精规范档卡建设 ，建立全镇贫困人口动态调整
机制， 贫困人口精准识别达 297 户 ，951 人 ， 精准退出 76
户 ，298 人 。 紧抓转移就业 、产业扶持 、教育扶贫 、医疗救
助 、保障兜底等帮扶措施的落实 ，全年实现 67 户贫困户
与淮阳县辉华面业签订入股分红协议 ；实现 43 户贫困户
与平安运输集团签订入股分红协议 ；116 户贫困户与河南
中久安科技有限公司签订 “户贷企还 ”协议 ；为因病致贫
的 221 户贫困户办理了就诊优惠卡 340 个 ；危房改造实施
15 户 ；低保救助 75 户 ，91 人 ；招聘护林员 14 人 ，保洁员
13 人 ，提供公益性岗位 26 人 。 在从庄行政村建设扶贫车
间一个 ，光伏发电站两个 ，发电容量 0.0095 万千伏 ，可带
动贫困户 19 个脱贫。 在贾庄行政村建设渔光互补发电站

1 个，发电容量 0.02 万千伏，可带动 40 个贫困户脱贫。 在
全镇所有农户家中张贴政策明白卡 1.3 万张 ，设立扶贫政
策宣传版面共 90 个； 组织 2 个扶贫政策宣传队 ， 到每个
村巡回演出 10 余场次 ， 发放脱贫攻坚宣传彩页 2 万多
张，悬挂过街横幅 200 条，安装大喇叭 15 个。同时，开展了
“大走访 、大慰问 、送温暖 ”活动 ，走访农户 9779 户 ，发放
慰问品价值达 30 万元 ，进一步提高了群众脱贫政策知晓
率和满意度。

2017 年，该镇先后完成了特色商业区、苏园、温泉酒店、
泰山路、连心路、兴淮路等 19 个项目 1836 亩的征地拆迁工
作，确保项目建设顺利实施。 共拆迁房屋 262 家，拆迁面积
近 4.6 万多平方米； 关闭禁养区内养殖场 87 家， 拆迁面积
近 1.3 万平方米； 拆除塑料大棚 296 个， 面积达 18 万平方
米。

累计投入资金 300 余万元， 重点对辖区内背街小巷，小
区（楼院），城中村，城乡结合部的垃圾进行集中清理。 清运
垃圾 20 万立方米， 粉刷照白墙面 10 万平方米， 拆除违建

200 余处， 制作了社会主义核心价值宣传版面 3000 多平方
米，制作彩钢瓦宣传墙 5600 平方米，印制创建文明城知识读
本 2 万多本，发放展宣传资料 5 万份，采取全方位、多层次
的宣传方式，大张旗鼓，大造声势，大打一场创建文明城市
的攻坚战，城乡坏境得到大大改善。 该镇被评为河南省卫生
乡镇。

2018年，站在新起点，面对新形势。该镇将借市“两会”东
风，早谋划、快行动，抢抓机遇，确保全镇经济平稳快速发展。
重点做好以下几个方面工作。

全方位整合攻坚力量，多元化培育富民产业、多举措帮
扶贫困群众，细化落实转移就业、产业扶持、教育扶贫、医疗
救助、保障兜底等帮扶措施，采取“输血”与“造血”共用，“扶
志”与“扶智”并举，进一步激发贫困群众内生动力，让广大群
众心热起来、手动起来，共同迈上小康之路。

继续把工作重点放在强化服务项目建设上， 对需要城关
镇参与或者配合的县重点项目， 继续实行一个项目、 一个领
导、一套班子、一抓到底的工作方法，加快推动胡庄、海洋馆、

连心路东段等重点项目征地拆迁工作，确保工程顺利实施，全
力为项目建设营造宽松的外部环境，助推全县经济快速发展。

将进一步拔高标准，细化任务，继续深化“清洁家园”行
动，健全长效管理机制，巩固创建成果，广泛开展文明市民
教育活动，提升城乡居民文明素质，全面打造干净、整洁、有
序的城乡环境，为全县“两城一区”创建作出应有贡献。

充分发挥社会治安人防、物防、技防的作用，继续保持严
打高压态势，巩固平安建设成果。 切实抓好安全生产责任制
的落实，加大安全生产隐患排查力度，确保全镇不发生安全
生产事故。

持续推进干部作风转变，努力培养一支风气正、作风硬、
敢担当、能干事的镇村干部队伍，全面提升镇村干部的执行
力，在全镇党员干部中营造清清白白做人，干干净净做事的
社会风气。

孝顺媳妇合影 干净整洁的乡村环境

脱贫攻坚工作取得新进展
征地拆迁工作取得新突破

环境整治工作取得新成效

突出抓好脱贫攻坚工作

全力服务项目建设

突出抓好“两城一区”创建工作

突出抓好平安建设工作

突出抓好基层党建和党风廉政建设工作

落实就业政策 就业工作结出新硕果

编织民生网 社会保障实现新发展

维护劳动者权益 劳动关系构建新和谐


