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坚持党管武装 提高政治站位

近年来， 郸城县人武部认真学习贯彻党的十九大
精神和习近平强军思想，认真落实党管武装工作制度，
突出强本固基，凝聚军地合力，注重互动共振，武装工
作不断取得新突破，国防动员建设水平不断得到提升，
县人武部党委 2 次被河南省军区表彰为 “先进团级党
委”，3 次被周口军分区表彰为 “军事训练先进单位”、
“民兵整组先进单位”，4 次被周口市征兵办公室表彰
为“征兵工作先进单位”。

郸城县委、县政府始终把加强党管武装工作作为一
项重要政治责任，思考在前、谋划在前、处理在前，始终
带着责任管武装，带着自豪建武装，带着光荣兴武装，推
动党管武装落地见效。 把武装工作纳入重要议事日程，
纳入年度目标考评，纳入经济社会发展总体规划，与其
他工作同部署、同落实、同检查、同考核、同奖惩。

严格落实双重领导、军地双向兼职、县委常委议军
会、军地联席议事、军地共建等制度，县乡党政主要领
导对有关武装工作的法规必学，重要的军事理论必读，
人武部送阅的文件必看，“军事日”“国防日”和“八一”
建军节活动必参加， 对人民武装建设的项目规划优先
考虑，经费开支及时拨付，足额到位,全力保障。

聚焦主责主业 时刻备战打仗

该县人武部认真学习贯彻习近平主席训令和备

战打仗指示，紧紧围绕新时代强军目标，坚持军事工
作中心地位不动摇 ，突出主责主业 ，持续精准发力 ，
不断推动全县国防后备力量建设上质量、上层次。

———高标准抓好民兵调整改革 。 为完成 “十三
五 ”时期民兵组织规模调整改革任务 ，成立由李全
林县长任组长的县民兵调整改革领导小组 ，军地联
合出台 《郸城县 “十三五 ”时期民兵组织规模和年度
训练任务调整改革方案 》， 召开全市民兵调整改革
任务推进会 ，对应急连部 、战备器材库和基层武装
部 “两室一库 ”以及青年民兵之家 47 类挂图和 7 类
门牌进行规范统一 ， 出台 《民兵整组工作规范 》和
《检查考评细则 》，对县 、乡 、村三级民兵工作 37 类
软件资料进行规范统一 ，组织县应急连和专业分队
进行课目演示 ，确保了民兵调整改革推进会动态和
静态展示内容可学可看 ， 有力推动了整组工作落
实 。 近两年 ，县乡两级累计投入资金 240 多万购置
配备了基干民兵装备器材 ，高标准建设了县人武部
战备物资器材库 、4 个民兵应急连部 、23 个基层武
装部和 523 个行政村的青年民兵之家 。

———高效益抓练兵备战 。 着眼提高应急应战能
力，狠抓各级各类人员基础训练，采取“基地化、连队
化 、封闭式 ”模式 ，每年都组织全县专武干部集训考
核，认真落实民兵常态化备勤任务，组织 208 名基干
民兵进行分专业训练， 专武干部队伍和基干民兵队
伍综合军事能力有效提升。坚持抓好日常训练，把专
武干部和民兵 “四会 ”教练员训练作为重点 ，利用每

月专武干部例会集中时机，组织进行队列训练、基本
体能训练及征兵业务培训；利用民兵整组时机，组织
对民兵干部和 “四会 ”教练员进行集中训练 ，既提升
了专武干部和民兵干部胜任本职的能力， 又确保了
年度民兵训练任务的落实。每年轮流抽调素质高、能
力强专武干部和民兵“四会”教练员参加上级组织的
集训比武活动， 较好提升了专武干部履职尽责的能
力素质。

———高质量抓兵员征集。 近年来，郸城人武部突
出打造郸城兵品牌，在保证完成征集任务的前提下，
大力提高兵员征集质量。明晰“党委统揽、政府主导、
兵役机关主抓”的工作机制，按照“一季征兵、全年准
备 ”思路 ，多波次 、全方位 、大纵深抓宣传发动 ，广泛
开展 “征兵宣传十个一”“国防教育暨征兵宣传进校
园”“高考结束日征兵宣传”等活动，利用融媒体宣传
报道，扩大覆盖面和影响力。 近 3 年来，全县累计有

近400 名大学生参军入伍，有力了提升了郸城兵员质
量。

———高标准抓基层建设 。 坚持抓基层打基础 ，
持续加强专武干部队伍建设 ，把培养使用好专武干
部作为加强基层武装工作建设的一项重要内容 ，建
立健全了专武干部选拔任用 、教育培训 、目标考核 、
经费保障等制度 ，明确要求基层武装部长兼职工作
不得超过 2 项 ，必须完成上级军事机关和人武部规
定的集训时间及内容 。 每月召开一次专武干部例
会，每半年组织一次专武干部履职情况报告，年底进
行专武干部综合考核， 较好提升了全县专武干部的
能力素质。加强对专武干部的选拔任用，对 4 名表现
突出的乡镇武装部长进行了提拔重用。 专题研究拿
出公务员名额用于定向招录退役大学生士兵报考乡

镇专武干部，结合全县退役士兵安置工作，把一批军
政素质好的退役士兵分配到乡镇武装部工作， 壮大
了基层武装部人才队伍。 抓好基层武装部 “两室一
库”建设达标活动，全县累计投入 140 多万元用于基
层武装部达标建设，确保基层武装工作办公场所、资
料室、 战备器材、 软件资料等建设达到上级规定要
求。

注重建章立制 确保工作落实

近年来，为贯彻军民融合重大战略思想，县委、县
政府不断完善武装工作机制， 确保各项武装工作扎实
有效落实。

———健全组织领导机制。 坚持党委领导、 政府负
责、武装部牵头、乡镇办落实的工作格局，明确各级各
部门在民兵整组、军事训练、兵员征集、退役安置、拥军
优属等涉军工作中的职责和任务， 有力促进了武装工
作的落实。 凡是在郸城转业安置的转业干部都能根据
个人意愿被分配到所选单位， 其中正营以上干部全部
安排为各局委（办）副职实职岗位，为驻地 4 名随军家
属和 1名困难军属调动安置了工作， 达到了主管单位
满意、接收单位满意、个人满意的目标。 扎实做好退役
士兵安置工作，把自 1985 年以来符合安置政策因接收
单位原因没有上岗的 234 名退役士兵全部安排上岗，
其工资全部纳入财政预算， 妥善解决了退役士兵安置
的历史遗留问题。

———完善宣传教育机制。 建立健全了党员领导干
部每年定期接受国防教育新机制，将国防教育纳入新任
职干部培训内容，加强对党政班子领导和专武干部教育
培训， 先后培训党政领导干部和专武干部 600多人次。
完善学校教育机制，全县所有高中和职业学校在新生入
校后均开展为期 2 周的军训，初中、小学每学期均组织
3次以上国防知识专题讲座。 深入挖掘红色教育资源，
郸城是革命老区， 是豫皖苏根据地的重要组成部分，是
中国人民解放军原十八军的组建地，彭雪枫、张爱萍、吴
芝圃、张国华、谭冠三等将军都留下过他们的足迹，红色
资源丰富，拥军氛围浓厚，郸城县两次被评为省级“双拥
模范县”。为传承红色基因，郸城县建设了爱国主义教育
基地———彭雪枫新四军游击支队白马整训纪念馆和吴

台镇十八军诞生地纪念馆。 挖掘推荐了 90岁优秀复转
军人侯一风的典型事迹，进一步挖掘和宣传了郸城红色
资源，传承了红色基因，进一步增强了全县青少年和广
大干部群众的国防意识、爱国情怀。

———强化军地融合机制。严格落实党管武装各项制
度，定期召开军地领导联席会议，加强军地沟通，突出民
兵预备役队伍纪律性强、素质高、能打硬仗的特点，充分
发挥其支援地方经济建设的生力军作用。 在“三夏”“三
秋”期间，先后出动民兵 3300多人次参与县秸秆禁烧工
作。 组建帮扶和机械抢修队伍 50多支，帮助军烈属抢
收抢种农作物 2200多亩，抢修农机械 195台次。

开展走访慰问活动，县人武部每年在节日期间登门
到现役军人家庭，送慰问信、慰问品、慰问金，送上政府
的关怀和家乡亲人的节日问候。 近两年，为军人家属送
光荣牌 700个，为立功战士家属送立功喜报 220份，春
节期间赠送春联、年画 3000多套。 开展脱贫攻坚工
作，助力驻地脱贫攻坚工作，近年来，县人武部累计投入
和协调资金 200万元，帮扶贫困村进行村室改造、村容
整治、产业扶持、改善办学条件，助力 20户贫困户稳定
脱贫，救助贫困学生 30人，为打赢脱贫攻坚战贡献力
量。
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让“红色基因”激起强军力量
———周口市国防动员建设主题宣传系列报道之郸城篇

记者 陈永团 徐松 通讯员 左永刚

������郸城，是一片充满传奇色彩的土地，是鬼谷子王禅的故
里， 也是一片有着红色基因的沃土———中国人民解放军原

十八军在此组建地，彭雪枫、张爱萍、吴芝圃、张国华、谭冠
三等将军都留下过他们的足迹，红色资源丰富，拥军氛围浓
厚，两次被评为省级“双拥模范县”。

2017 年 11月 5 日，豫东周口，深秋澄霁。
原中国人民解放军第十八军首任军长张国华的女儿张

小康、政委谭冠三的女儿谭齐峪，与北京、四川、湖北、上海、
陕西等省、直辖市的 100 多名原十八军子弟、“老西藏”部分
革命军人后代一起组成寻根团， 千里迢迢来到豫皖苏革命
老区、 原十八军组建原址郸城县吴台庙寻根， 缅怀革命先
烈，追忆峥嵘岁月，传播红色精神。

郸城是革命老区，红色教育资源丰富，是豫皖苏根据地
的重要组成部分，为传承红色基因，该县建设了爱国主义教
育基地———彭雪枫新四军游击支队白马整训纪念馆和吴台

镇十八军诞生地纪念馆。挖掘推荐了 90 岁优秀复转军人侯
一风的典型事迹，其被评为河南省第五届优秀复转军人，积
极组织原十八军老西藏后代 100 多人的寻根之旅活动，进
一步挖掘和宣传了郸城红色资源，传承了红色基因，增强了
全县青少年和广大干部群众的国防意识、爱国情怀。

在新时代强军号角下， 涌现出了张小伟等一批周口好
兵， 他们和更多郸城籍军旅青年一起， 正迈着慷锵有力步
伐，行走在强军大路上！
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������国无防不立，民无兵不安。 近年来，郸城县认真学习贯
彻党的十九大精神和习近平强军思想， 围绕履行经济建设
和国防建设双重职责、双重使命，以争创“全国双拥模范县”
为契机，强化责任担当，扛牢职责使命，不断提高党管武装
工作水平，加快推进军民融合深度发展，有力推动了全县经
济社会建设与国防后备力量建设协调发展， 为促进国防建
设、实现强军兴军梦作出了积极贡献。

强化思想武装，举旗铸魂把方向。坚持党对军队绝对领
导是习近平新时代中国特色社会主义思想的重要组成部

分，反映习近平强军思想的精神实质。郸城县始终把思想政
治建设作为党管武装的首要任务， 坚持用习近平新时代中
国特色社会主义思想和强军思想武装头脑， 把党管武装有
关政策法规纳入党委中心组理论学习和党员干部培训内

容，广泛开展学习动员、党课教育等系列活动，教育引导全
县各级党员领导干部和广大民兵预备役人员牢固树立 “四
个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，不断提升维护
核心的政治自觉和强军兴军的责任担当， 切实做到思想上
高度认同，政治上坚决维护，组织上自觉服从，行动上紧紧
跟随，确保绝对忠诚、绝对纯洁、绝对可靠。

夯实武装阵地，民兵改革激活力。民兵是后备力量建设
的基础，是武装力量体系的重要组成，也是支援保障打赢未
来战争的坚强后盾。 郸城县坚持把民兵调整改革作为一项
重要政治任务，按照“党委统揽、政府主导、军事机关主抓、
职能部门共同落实”原则，党政军联合、县乡村联动，在法规
政策、社会资源、综合保障等方面向民兵建设聚焦用力，拨
付资金 240 多万集中采购民兵装备器材， 高标准建设人武
部战备物资器材库、民兵应急连部、基层武装部和青年民兵
之家，圆满完成编建任务，实现了建设有依据、管理有规章、
保障有措施，进一步夯实基层武装阵地，基层武装工作建设
水平不断提升。 2018 年， 周口市民兵调整改革推进会在郸
城召开。

助力强军兴军，兵员征集提质量。兵员征集工作是贯彻
强军目标的基础工程。 郸城县围绕把“兵员大县”建设成为
“兵员强县”目标，牢固树立“一季征兵、全年准备”理念，把
征兵工作由季节性转变为常态化、制度化，坚持依法征兵，
严明征兵纪律，严格征兵程序，严把兵役登记、预征对象政
治考核、体检和定兵关，并出台《征兵工作量化考评暂行办
法》，制定奖惩措施，兵员质量明显提升。同时，广泛开展“征
兵宣传十个一”“国防教育暨征兵宣传进校园”“高考结束日
征兵宣传”等活动，进一步扩大了征兵宣传的覆盖面和影响
力。 近 3 年来，全县累计有近 400 名大学生参军入伍，有力
了提升了郸城兵员质量。

传承红色基因，国防教育固根本。充分挖掘红色教育资
源， 建成彭雪枫新四军游击支队白马驿整训纪念馆和十八
军吴台庙革命历史展馆等爱国主义教育基地， 进一步宣传
了郸城红色资源，传承了红色基因。健全党员领导干部定期
接受国防教育机制，深入开展国防教育进机关、进校园、进
企业、进社区、进农村、进家庭活动，充分发挥县融媒体中心
作用，结合“八一”建军节、国家公祭日、国防教育日等节日，
开展形式多样的国防教育活动，让革命英雄主义、爱国主义
精神入脑入心，在全县形成了人人关心国防、热爱国防、建
设国防、 保卫国防的良好社会氛围， 凝聚起强军的磅礴力
量。

坚持同心同向，军民融合促发展。军民融合关乎国家安
全和发展全局，既是兴国之举，又是强军之策。 郸城县严格
落实党管武装制度，定期召开军地领导联席会议，加强军地
沟通，突出民兵预备役队伍纪律性强、素质高、能打硬仗的
特点，充分发挥其支援地方经济建设的生力军作用，动员参
与脱贫攻坚、“三夏”“三秋”生产、支援重点工程建设、参与
应急抢险救援等工作，进一步密切了军民关系。 同时，牢固
树立“围绕发展抓双拥、抓好双拥促发展”理念，深入贯彻河
南省“十三五”经济建设和国防建设融合发展规划，以创建

“全国双拥模范县城”为抓手，深入开展双拥共建活动，全力做好退役人员就
业安置、优抚对象抚恤金发放、随军家属就业、子女入学等工作，把拥军支武
落到实处，汇聚发展合力，推动军民深度融合发展。

������周东亮，四级警士
长警衔， 现任武警北
京总队机动第三支队

卫生队卫生员 ， 荣立
个人三等功 1次。2011
年获得原武警 117 师
卫生专业比武竞赛第

一名。 2015 年在西藏
维稳执勤中被评 “先
进执勤个人”。

������张小伟， 现任 83
集团军某旅副参谋长，
中校军衔，先后参加上
合联演、 国庆阅兵、奥
运安保、抗震救灾等各
项任务。 个人荣立二等
功 1次、三等功 2次，被
集团军表彰为“强军精
武标兵”， 多次被上级
表彰为优秀共产党员。

新新时时代代““郸郸城城好好兵兵””光光荣荣榜榜

������代梦遥 ，2011 年
12 月入伍 ，2015 年 5
月入党 ， 中士军衔 ，
在陆军某部服役 ，入
伍 8 年多 次 立 功 受
奖 。 荣立二等功 一
次 ，荣获 “全军优秀
士官人才 ” 三等奖 ，
两次被评为 “优秀士
官”。

������孙波，2009年 9月
入伍，上尉军衔，中国
人民解放军 63672 部
队服役。在部队服役期
间， 因工作成绩突出，
荣立三等功 1次。作为
基层连队主官，他在工
作中注重支部班子团

结，发挥了连队支部的
战斗堡垒作用。

������ 杨 锐 ,2000 年 9
月入伍， 现任中国人
民解放军海军某部队

参谋长,中校军衔。 安
全飞行 17 年 , 先后荣
立二等功 1 次 、 三等
功 1 次。 多次被评为
“优秀教员 ”,2008 年
荣获 “全军院校育才
银奖”。

������石闪闪 ，2012 年
12 月入伍 ， 中尉军
衔。 2016 年 9 月被部
队保送提干入学到陆

军 工 程 大 学 学 习 。
2013 年 12 月被评为
“优秀士兵”， 荣立三
等功两次， 被所在部
队两次评为 “神箭标
兵”。

������鲁亚枭，现任陆军
某旅参谋部副营职参

谋。 荣立个人二等功、
三等功各 1次，所带连
队连续 3年被评为“基
层全面建设先进 连

队”。 2018 年，被战区
陆军参谋部评选为“基
层建设标兵单位”，并
记集体三等功 1次。

传传承承红红色色基基因因 勇勇担担强强军军重重任任
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校对：：陈卫东

召开武装工作会议

部长董连江检查基层武装工作

政委金仁旺把立功喜报送到军属家中

民兵训练


