
3 月 28 日，扶沟县公安局城郊派出所民警走进辖区中小
学校，向学生传授安全防范常识和逃生自救技能，有效提升了
中小学生的安全防范意识和自我保护能力。
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本报讯 春节后是求职的旺季，可是一些
隐藏在求职市场中的陷阱往往会让求职者防

不胜防。如何规避这些求职陷阱？日前，在我市
举行的一场招聘会上，周口市东新区人社局工
作人员对一些求职陷阱进行了归纳总结，提醒
广大求职者规避求职陷阱。

在当日举行的招聘会上，一块罗列招聘陷

阱并支招防骗的展板，引起求职者的注意。 记
者注意到， 该展板共归纳总结了八项求职陷
阱，并针对这些求职陷阱提供了具体的规避措
施。

“很多贩卖个人信息的中介公司， 为了获
得更多更精准的个人信息，往往会在网上发布
虚假招聘信息，诱骗求职者递交简历，从而获
得求职者的个人信息。 ”针对这一招聘陷阱，工
作人员给出了规避措施———求职者在看到招

聘信息时，一定要查询该公司相关信息，判断
公司的真实性。

对于面试之后，招工者以各种名义向应聘
者收取钱款，应聘者交费后，招工者要么消失，
要么以各种借口敷衍应聘者的情况。 工作人员
同样给出了规避措施———除了公招考试，一般
招聘单位面试是不需要报名费的，而体检通常
都是到二甲以上的医院自行缴费体检。 所以，
如有企业收取这两笔费用，求职者一定要提高
警惕。

记者注意到，展板上还列举了扣留个人重
要证件、只“试用”不聘用、只签就业协议不签
劳动合同、中介公司声称帮找到好工作等求职
陷阱。 对于这些求职陷阱，工作人员均对其危
害性进行了总结， 并提出可行的规避措施，对
求职者避免上当受骗具有很强的指导性。

东新区人社局设展板提醒：

求职者应学会规避招聘陷阱
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