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北京通州区
将与廊坊北三县

整合规划

记者近日获悉，目前通州区总体规
划法定审查程序已经完成，待修改完善
公示后，将以市政府的名义批复。

记者了解到， 自 1 月 30 日至 2 月
28 日，北京全市 48 个市级行政机关和
16 个区政府 2018 年度绩效管理自查
报告通过首都之窗网站向社会公开，接
受社会监督。

北京市规划自然资源委绩效管理

自查报告显示 ，2018 年 ，已完成 《通州
区总体规划 （2016 年~2035 年 ）》审查
工作 。 2018 年 1 月 4 日 ，蔡奇书记在
专题会上听取了《通州区总体规划》的
汇报 ；2018 年 1 月 9 日 ， 北京市政府
常务会听取了《通州区总体规划》的汇
报。目前，通州区总体规划法定审查程
序已经完成，待修改完善公示后，以市
政府的名义批复 。 2018 年 ，启动了城
市绿心起步区详细规划方案及剧院 、
图书馆 、博物馆 （暂定名 ）建筑设计方
案征集工作。

另外，为推动通州区与廊坊北三县
地区协同发展，2018 年，北京市规划自
然资源委会同河北省城乡住房建设厅，
组织编制《通州区与廊坊北三县地区整
合规划》，立足京津冀协同发展，处理好
副中心与通州区、廊坊北三县地区的关
系，打破“一亩三分地”思维定式，积极
稳妥做好交界地区规划建设管理，推动
北京城市副中心与河北省廊坊市北三

县地区统一规划、统一政策、统一标准、
统一管控。

同时，配合国家京津冀协同发展领
导小组办公室，成立工作专班，由两省
市抽调人员组成工作专班，在原整合规
划成果基础上， 按照总体规划深度，加
快推进 《北京市通州区与河北省三河、
大厂、香河三县市协同发展规划（讨论
稿）》。

报告同时显示，2018 年，推进新机
场线建设，加强北京各重点功能区与新
机场的联系；会同中国铁路总公司等多
家单位主动开展周边铁路规划建设，联
合批复《雄安新区及周边地区铁路布局
规划调整建议方案》， 扩容现有交通廊
道，加大线网密度，实现河北雄安新区
与北京本地轨道交通网络的有效衔接。
此外，加快推进京沈客专、京雄城际等
工程以及推进清河站、丰台站等全国客
运枢纽规划建设。 （据《北京青年报》）

近日，《海口市引进人才住房保障实施
细则》（以下简称《细则》）出炉，《细则》主要
对人才住房保障对象条件、 人才住房建设
原则性规定、保障标准、申请及服务程序、
批后管理等内容做了明确说明， 海口首批
人才住房租赁补贴和购房补贴将于 2019 年
2 月 13 日受理申报。

据了解，《细则》 保障对象为 2018 年 5
月 13 日以后第一次在海口市就业或第一
次在海口市自主创业的人才。 其中包括六
大类：

一、符合《海南省高层次人才分类标准
（2017）》（琼人才办通[2017]26 号）规定条件
的大师级人才、杰出人才和领军人才；

二、50 岁以下且符合《海南省高层次人
才分类标准 （2017）》（琼人才办通[2017]26
号） 规定条件的拔尖人才和其他类高层次
人才，急需紧缺人才可放宽至 55 岁 （含外
籍和港澳台地区人才）；

三、40 岁以下全日制硕士毕业生及 35
岁以下全日制本科毕业生（含国外、境外高
校毕业生）；

四、35 岁以下具有中级专业职称、技师
职业资格、 执业医师资格或具有国家和海
南省已明确规定可聘任中级专业技术职务

的执业资格人才；
五、总部经济企业引进的高层管理人才；
六、经海南省、海口市政府认定给予住

房保障的其他人才。
在住房补贴 （含住房租赁补贴和购房

补贴 ）上 ，50 岁以下拨尖人才 （急需紧缺
人才可放宽至 55 岁） 住房租赁补贴 5000
元/月， 购房补贴 6 万元/年；50 岁以下其
他类高层次人才（急需紧缺人才可放宽至
55 岁 ）住房租赁补贴 3000 元/月 ，购房补
贴 3.6 万元/年 ；40 岁以下硕士毕业生以
及符合条件的人才 ， 住房租赁补贴 2000
元/月 ，购房补贴 2.4 万元/年 ；本科毕业
生住房租赁补贴 1500 元/月 ， 购房补贴
1.8 万元/年。

同时，《细则》对保障对象做了补充：对
2018 年 3 月 31 日前已离开海南省、 并于
2018 年 5 月 13 日后重返海口市就业或自

主创业的符合规定条件的人才， 可列入细
则保障对象范围； 享受细则规定住房保障
的自主创业人才， 其所在企业或个体工商
户应为 2018 年 5 月 13 日后注册成立，且其
本人应为工商部门登记的企业股东或工商

部门登记的经营者； 聘任制公务员以及按
人才政策引进的事业单位人员， 同时符合
条件的人才，可列入本细则的保障范围。

此外，《细则》还指出，海口市政府设立
人才服务“一站式”平台，实行“一站式受理、
一次性告知、一条龙服务”，对引进人才的住
房保障实行免费租赁人才公寓及赠送产权、
货币补贴、配租配售住房等三种方式。

《细则》明确了三类高层次人才保障标
准：人才公寓面向 2018 年 5 月 13 日后引进
的大师级人才、杰出人才和领军人才供应，
每人限供 1 套， 免收一定期限的人才公寓
租金，作出相应贡献的，赠送相应份额的产
权。 大师级人才的标准为 200 平方米（建筑
面积，下同），最高可享受不超过 500 平方米
的独栋房屋作为工作室（工作站 ）；杰出人
才不超过 180 平方米；领军人才不超过 150
平方米。

在货币补贴方面， 住房租赁补贴每季
度集中受理和发放一次， 购房补贴每年集
中受理和发放一次。 住房租赁补贴累计发
放不超过 36 个月，购房补贴累计发放不超
过 3 年，须在人才引进之日起 5 年内申请领
取完毕。 （据央广网）

海口引进人才住房保障细则出炉
购房补贴最高 6万元/年
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