
������丁福浩市长在 2019 年政府工作报告中指出，大力发展现代职业教育，扎实开展“职业教育提升年”活动，提高
职业教育服务经济发展的支撑能力。积极推进周口职业技术学院与恒大合作办学专升本项目，支持升本后的周口
科技职业学院加快发展，支持周口高级技工学校晋升技师学院、联营职业学校晋升交通技师学院，鼓励各县（市）
加快发展中等职业教育，培养更多更好的技术技能型人才。

3 月 24 日， 记者采访了参加市两会的部分人大代表和政协委员， 倾听他们怎样为加快发展我市现代职业
教育出谋划策。

������市人大代表侯联营说 ， 为了把党中
央、 国务院关于大力发展职业教育的各
项方针政策落到实处， 有针对性地解决
我市职业教育发展中存在的问题， 建议
成立 “周口市职业教育发展改革领导小
组 ”， 加强领导 ， 上下联动 ， 采取得力
措施推动我市由人口资源大市向人力资

源强市转变。

侯联营说， 领导小组要具有以下作
用：一是发挥组织领导功能，督促职能部
门把国家“职普比例大体相当”政策落到
实处，达到高中阶段教育职普比大体相当
的目标要求。 二是统筹协调社会职业技能
培训工作。 目前，农村劳动力培训、城镇失
业人员培训、退役士兵培训、农村实用技
术培训等分属不同部门管理，领导小组可

以发挥统筹协调功能， 把握机遇， 用足
用活国家出台的各项职业培训政策， 把
国家划拨的培训经费用到培训技能人才

上 。 三是充分发挥政府与论导向作用 。
把职业教育提升到国家产业化发展、 世
界工厂的形成、 振兴产业大军的战略高
度去宣传、 去引导， 营造良好的职业教
育发展环境。
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助推职业教育发展

□记者 黄佳 文/图

������市人大代表凡秀丽说， 我市农业人口
占全市人口的 80％， 闲置劳动力 400 万以
上， 这些人群外出务工从事的大多是生产
技术低、劳动强度大、劳动报酬少的行业。
这种现象体现了当前我市职业教育工作的

深入程度不够。 要想加快发展现代职业教
育， 加快培养国家发展急需的各类技术技
能人才， 一是要加快提升职业教育办学环
境， 多开办环境好、 师资力量强的职教学

校， 为周口人口大市向人才大市转变提供
硬件环境； 二是根据产业结构开展定向组
织培训，加大纵向关注力度，课程开设要结
合当前实际，开办一批快速见效的培训，用
效益激发人才的激情， 让大部分人对学习
技能、提升技能产生浓厚兴趣。

凡秀丽还表示，我市目前存在品牌企
业不多，有能力并且有意愿接收专业技能
人才的企业较少，大部分企业生产流程标

准化程度低、技术含量低等，即使有专业
技能人才也无接收能力。 就业环境的提
升，一方面要引导企业向专业化、品质化
转型升级，通过企业的自身发展解决社会
就业环境问题；另一方面要突出产业工人
的优越性，树立先进典范，引起广泛关注，
给予足够的社会地位以及福利待遇，激发
产业工人自身的创作、创造潜能，使其对
产业生产充满自信。

������市政协委员刘建新认为， 加快发展
现代职业教育 ， 首先要扭转观念问题 。
现在， 社会上一些人对职业教育有一种
偏见， 认为就读职业学校的孩子都是成
绩不好的 ， 从而导致职业学校生源少 、

生源质量不高。
刘建新说 ， 不管是高职还是中职 ，

作为老百姓来讲并不需要太多的荣誉 ，
工资收入是最直观的评价 ， 你讲得再
好， 工资收入高不起来， 不管是家长还

是就读职业学校的学生都不会认可。 所
以 ， 我们应该提高一线工人的工资待
遇， 随着工资的提高， 很多人就会选择
职业教育， 从而扭转社会对职业教育的
偏见。
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多维度重视职业教育 全方位提升就业环境


