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■新华社记者 方问禹

新冠肺炎疫情防控中， 数字工具发挥了重要作
用。 个人健康码、远程医疗、在线办公、企业“码上复
工”等数字工具广泛应用，从政府决策部署，到企业复
工、社会运转，数字“基础设施”功能凸显。

当前 5G 网络、 数据中心等新型基础设施建设洪
流奔涌在即，各地各级有关部门尤需加深理解，着力
培育“数字土壤”，让“新基建”真正释放出新动能。

“新基建”需要新观念来推进。 各级政府部门要从
战略高度认识“新基建”的必要性、紧迫性。 数字化既
是国家治理体系和治理能力现代化的基础性工程，也
是经济高质量发展的重要驱动力，还是激发全球竞争
力的胜负手。事实上，一些地方数字化建设起步早、应
用广，在科学防疫、复工复产、便民利企方面更加主
动，已显现出“得数字化者得先机”的趋势。

“新基建”要明确新在何时、基在何处、建在何方。
云计算、大数据、人工智能、区块链、物联网等技术创
新，关键基础是“数字土壤”。 各地参与“新基建”进程
中，避免投资过度和跑偏，需拓宽视野、增强专业知
识，提升数字化硬件与软件的布局能力。

“新基建”要以应用为导向。 此次防疫进程中的数
字化应用，是顺应社会需求解决实际问题。 这表明数
字化“新基建”应当更多从需求的角度出发，主动投资
在短板领域，提升数字化水平，实现经济效益和社会
效益并举。

“新基建”要政企协作，各展所长。 数字化进程中，
政府组织产业规划、整合资源攻坚，企业驱动技术创
新、密织应用体系。 政企各有分工，作用不可替代，协
作驱动数字化，共同培育肥沃的“数字土壤”，让“新基
建”结出丰硕果实。

（新华社北京 3 月 18 日电）

■新华社记者

美国国务院日前以所谓 “对等原
则”为借口，限制五家中国驻美媒体的
中国籍员工数量， 变相驱逐中国媒体
记者。 此举创下了世界新闻史上罕见
的一国政府大规模变相驱逐别国记者

的 “纪录 ”，给长期自我标榜为新闻自
由“楷模”及“捍卫者”的美国留下一个
难以洗刷的污点。

美国政府相关决策者并非完全意

识不到这一点。 因此，在回应媒体的质
疑时， 他们一边宣称 “这只是限制人
数，不是驱逐”，一边倒打一耙，反复攻
击 “中国限制驻华外国记者的新闻自
由”，为自己对中国记者横蛮无理的打
压限制寻找子虚乌有的借口。

然而，恶人先告状并不能抹杀事实

真相， 嗓门大也不代表占据了道义制
高点。 美国国务院此次对中国媒体“出
手”蓄谋已久。 一段时间以来，美驻华
使领馆对中国媒体赴美签证申请屡屡

实行冗长的 “行政审查 ”，包括申请探
亲或随任的记者家属也不放过。

待到此次正式发起“突然袭击”，美
国国务院更是将法理依据、 程序正义
等统统抛到一边，做出种种荒谬之举。
比如，既然已将中国媒体归类为“外国
使团”和“政府代表”，却又宣称绝不会
给中国驻美记者任何 “相应外交待
遇”，且还要继续以“媒体类签证”管理
这些记者；再比如，明知中美两国航班
往来大幅减少， 仍以极短期限逼数十
名中国记者尽快离美。 凡此种种，有良
知的美国人士纷纷表示“匪夷所思”！
有目共睹， 中国媒体的驻美记者数十

年如一日做的只有一件事： 严格遵守
美国法律法规，恪守新闻职业操守，秉
持客观、公正、真实 、准确的原则开展
新闻报道； 中国记者在美国既没有搞
意识形态输出，也没有热衷于“挖掘黑
幕”“爆料炒作”，他们的报道经得起历
史和时间的检验。

遗憾的是，美方罔顾事实，我行我
素，蛮不讲理。 当媒体发问，你们有没
有抓到中国媒体报道有问题的证据 ？
回答是“不需要”；当被问及“很多国家
也有国有媒体， 为什么单挑中国媒体
打压”？ 回答更为赤裸裸：“这次就是要
针对中国。 ”

透过美方一意孤行的强硬态度、咄
咄逼人的施压招数， 明眼人看得到其
深层的虚弱和不自信。 曾几何时，包括
新闻自由在内的所谓“普世价值”还是

美国向全球进行意识形态输出和展现

“软实力”的一张王牌。 如今，美国却因
为丧失了实力自信、体制自信，逐步发
展到患上“意识形态入侵”妄想症的地
步， 甚至试图通过大量驱逐别国记者
来制造寒蝉效应， 为外部世界报道和
认知美国建起一道“隔离墙”。

实际上，美国政府打压中国媒体不
仅丝毫无助于解决自身问题， 还向包
括美国同行在内的全球媒体发出信义

尽失之信号，是自取其辱。 眼下美方最
应该做的是立即采取措施纠正对中国

媒体贴歧视性标签、 限制中国记者数
量、 对中国驻美记者设置签证障碍等
错误做法， 保障中国媒体驻美新闻工
作者的合法权益，不要执迷不悟，在错
误的道路上越走越远。

（新华社北京 3 月 18 日电）

美打压中国媒体是自取其辱

让“新基建”释放新动能

■新华社记者 刘亚南

尽管美联储意外紧急大幅降息 100
个基点， 美国股市主要股指 16 日却再次
暴跌， 并出现本月 9 日以来的第三次熔
断。 衡量投资者恐慌情绪的芝加哥期权交
易所波动指数刷新 2008 年 11 月 20 日以
来的最高记录。 面对新冠肺炎疫情全球蔓
延， 美国金融市场恐慌情绪不断加剧，亟
需采取积极有效应对措施。

美联储继 3 日紧急降息 50 个基点
后，15 日又大幅降息， 并启动量化宽松计
划，联邦基金利率已无限接近零。 如此史
无前例的货币政策密度和强度，托市意图
明显。 然而，事与愿违，美联储的反常规大
力介入，却向市场传递了对美国经济所面
临风险的深度担忧，叠加消费者恐慌性采
购和停飞停业等控制措施，市场恐慌性抛
售不减反增。

目前 ， 市场恐慌情绪的症结在于新
冠肺炎疫情全球蔓延给经济带来风险 。
美联储降息为动荡的金融市场提供了流

动性， 却无法规避实体经济面临的衰退
风险。 只有美国政府出台更具可信性的
应对措施切实遏制疫情， 才有助于消除
市场恐慌， 不当应对措施只会进一步打
击市场信心。

美国银行和瑞银集团等研究机构均

表示，应对疫情需要货币和财政政策的结
合，降息属于粗线条措施，市场更需要有
针对性的财政应对措施。 宏观经济研究机
构 MRB 合伙公司认为， 如果无法抑制疫
情扩散， 美国经济增长周期可能面临终
结。

疫情当前 ， 美联储一下子打光几乎
所有弹药，效果却适得其反。 这无疑给美
国决策者提了个醒： 应对疫情应找准症
结，精准把握政策措施的时机和尺度，否
则非但无济于事 ，还会加剧 “病情 ”导致
更大恐慌， 也为经济的长期健康埋下新
的隐患。

（新华社纽约 3 月 16 日电）

积极有效应对疫情
才能消除市场恐慌

������“刚在‘江西微就业’平台‘智就业’系统实名认证，填完相关信息，就收到 10 多家企业的匹配信息。 ”
南昌大学大四学生王山鑫对最近结束的这场特殊线上招聘会记忆犹新，从 10 多家企业中挑选了 3 家进
行视频面试后，他成功拿到了 2 家公司的工作机会。

“金三银四”，三四月份是高校毕业生春季求职的高峰期，但受疫情影响，各地高校均延迟开学、暂停
线下招聘。 江西将招聘从线下全面转向线上，并开发出线上智能招聘系统，在对毕业生求职意愿和单位
用人需求进行大数据分析的基础上，开展“智能匹配”。 新华社发 郭德鑫 作
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