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马明港，是周口市交警支队四大
队副大队长，从警十四年来 ，在全市
交管工作开展的各项行动中，他始终
冲锋在前，执法为民，勇于担当。他坚
持为群众做好事，办实事，解难事，近
年来，他做的好事“一箩筐”，群众赠
送的锦旗挂满荣誉墙，被群众亲切地
称为身边的“热心警察”。

故事一：跑赢死神获点赞

2023 年 3 月 19 日 11 时 ， 马明
港和同事杨威前往办公室途中遇

一群众求救 。 称其女儿误饮了农药
百草枯 ，现已神志不清 ，请帮助送
往医院救治 。 他们立即将女孩抬上
警车 ， 一路向周口市中心医院疾
驰 。 同时 ，通过对讲机通报情况 ，请
求沿途执勤民警指挥疏导保障 。 到
达医院附近时 ， 看到女孩出现昏
迷 ，焦急的马明港直接抱起女孩冲
向急诊室 ，为孩子的救治赢得了宝
贵的时间 。

故事二：变身“消防”排险情

2022 年 10 月 16 日晚，马明港带
领队员在辖区内开展夜巡工作。 21 时
30 分许，当巡逻至沙颍河武盛大道桥
附近时，发现路边有一处正在燃烧的
火堆， 马明港立即下车查看情况，发
现一堆树枝落叶正在燃烧，旁边便是
公园，干枯植被较多，且当时风势较
大， 如不及时采取措施控制火源，极
可能引发火灾。

马明港带领队员迅速扑灭火堆，
并将该情况向有关管理部门进行了

反映，希望有关部门加强路面管理和
巡查，防止类似事件发生。

故事三：慧眼识贼挽损失

“经过这次经历，让我对警察有了
新的认识，你们积极、认真、热忱的工
作作风和态度让我感动， 真切感受到
‘人民警察为人民这句话’ 的真正含
义。 ”2019年 11月 26日，市民王先生
将一面写有 “人民好警察， 一心为人
民” 字样的锦旗送至市交警支队直属

三大队民警手中， 专门感谢民警帮他
找到了被盗的摩托车， 替他挽回了经
济损失。

原来 ，2019 年 10 月 31 日 10 时
许， 马明港带队在龙源路巡逻时，发
现一男子推着一辆两轮机动摩托车

在路边走。 马明港和同事过去本来想
问问该男子有什么需要帮助的吗？ 但
该男子诡异的行迹和表情引起了民

警的注意 ， 经过进一步的盘查和询
问 ， 该男子最终承认自己的盗窃行
为。 该男子在被移交到辖区派出所后
又交代了 11 起盗窃事实， 办案民警
顺藤摸瓜刑拘了两名销赃者。

故事四：细微之处显担当

男子醉驾被查，到了讯问室还酣睡
了 3个小时。家属赶到后连声对民警表
示感谢， 称如果不是民警及时查处制
止，真不知道会造成什么样的后果。

事情发生在 2019 年 4 月 13 日
15 时许，马明港带队在交通大道东段
巡逻。 这时，逆向驶来一辆白色轿车。
马明港敏锐地感觉那辆车行驶轨迹

不对，于是让警车跟踪取证 ，并安排
前方警力拦截。 经检查，驾车男子说
话颠三倒四，车内酒气熏天。 随后，男
子被带至讯问室接受进一步调查。 经
抽血化验，驾车男子牛某体内酒精含
量高达 204mg/100ml， 属醉酒驾驶机
动车。

公正执法，一言一行勿忘人民重
托；热情服务，一举一动当思警察职
责。 马明港用一个个平凡而忙碌的日
子串起来的故事里，频繁地使用了忠
诚这个字眼， 再现了担当这个主角，
唱响了为民服务这首永远不变的旋

律。 而他用青春与热血谱写的每一页
文字，都在彰显“人民公安为人民”的
永恒主题。
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以主动发现机制撬动社会善治
———淮阳区建立三级管理模式做实“一村一警”

□记者 陈永团 通讯员 王正国 魏子翔

为深入贯彻习近平总书记关于坚持底线思维、
增强忧患意识、 防范化解重大风险的指示精神，淮
阳区立足下“先手棋”、打“主动仗 ”，建立十类重大
矛盾纠纷主动发现 、调处管控机制和 “社区民警管
片、专职辅警管村、网格员管点 ”的三级管理模式 ，
做实“一村一警”，治安、刑事发案率大幅下降。

立足多元渠道 ， 主动调处管控 。 一是聚焦重
点，突出“重大”。 通过数据分析、案例研判，淮阳区
公安局从省内外 200 余起命案 、 八类严重暴力犯
罪案件和 500 多起矛盾纠纷引发的案事件中 ，研
究重大矛盾纠纷的不同类型和发生概率 ， 梳理出
10 类多发、极易引发重大极端案事件、风险程度高
的重大矛盾作为关注重点 。 二是聚焦发现 ， 突出
“主动”。 一方面，由社区民警 、专职辅警日常入村
入户 ，开展多轮次的走访排查发现 ；另一方面 ，由
治安信息员借助人熟地熟情况熟的优势 ， 发现异
常情况主动报告 ；注重研判梳理异常警情 、异常信

息、异常案件，实现由“被动”处置向“主动 ”发现转
变。 三是聚焦调处，突出“分级”。 建立“红、黄、蓝”
三级评估调处制度 ， 对各类重大矛盾纠纷信息进
行分析研判，风险等级高的标为 “红色 ”；尚在可控
范围的降级为“黄色”，化解结束降级为“蓝色”。 建
立跟办制度，以不彻底化解不销案为原则 ，对每起
重大矛盾纠纷实行一案一议一台账 ， 确定一名派
出所副所长和一名民警为分包责任领导和责任

人 ，全程跟踪督办 ，并将涉事当事人依据 “三色预
警”予以关注管控。

围绕警务网格，创新管理模式。 一是推动网格
深度融合。 聘请全区 484 名网格长、6415 名网格员
兼任治安信息员，按照“1+1+N”模式，即 1 名社区
民警 ，1 名专职辅警 ，“N”名网格员 ，建立起 “民警
包片 、辅警包村 、网格员包点 ”的 “一村一警 ”三级
管理模式。 二是建立定期联动机制。 社区民辅警每
周对网格长 、 网格员走访一遍 ， 召开一次联动会
议，收集信息、开展培训，充分发挥专职民辅警 、网
格信息员扎根基层 、贴近群众的地缘人缘优势 ，做

到对基层底数清 、情况明 、情报灵 。 三是激发网格
员队伍活力。 出台治安信息员奖励办法，对网格员
提供重大矛盾纠纷信息 ， 在预防和防范重大案事
件和重大命案发案上起重要作用的给予现金奖

励 ， 对上报违法犯罪线索帮助公安机关侦破重特
大案件的，视情给予奖励 ，对表现特别突出的网格
员，推荐进当地村（社区）两委“班子”。

建立保障体系，增强工作动力。 一是实现派出
所所长进乡镇班子全覆盖。 选优配强派出所长，推
动派出所长全部进乡镇班子，实现驻村社区民辅警
进 475 个村（社区）“两委”全覆盖。 二是建立高标准
警务室。 按照警务室实用面积不少于 60 平方米的
标准，在全区合理布点 、高标准新建或提档升级改
建打造 100 个警务室 ， 持续推动社会治理重心下
移、资源下投、力量下沉。 三是落实辅警专职化。 专
职辅警脱离派出所日常工作 ，常驻警务室 ，通过给
每人配发一辆电动自行车， 协调解决就餐问题，落
实 “工资+驻村补助+奖励 ”机制 ，确保辅警安心工
作。

交警老马的暖心“故事汇”

□记者 朱东一

“检察建议发过来后，我行领
导非常重视，今天特意让我把书面
回复送过来，针对检察建议指出的
漏洞， 我们进行了认真整改落实，
具体情况……”近日，鹿邑县某银
行工作人员将一份《关于检察建议
书落实履职情况的报告》送到检察
官手里，并详细介绍了他们针对检
察建议作出的全面排查及整改情

况。
发出这份检察建议的原因，

还得从今年 3月份鹿邑县人民检
察院办理的一起职务侵占案说起。

该案犯罪嫌疑人何某某

2019 年 3 月至 2021 年 8 月，利
用担任鹿邑县某银行综合柜员的

职务便利，获取储户基本信息，以
给储户送礼品为由， 骗取老年储
户信任， 并向老年储户索要定期
存款单和身份证件， 私自支取客
户存款 358万余元，用于放贷、赌
博及个人消费。案发后，何某某挥
霍了 182万余元， 给涉案银行带
来不可挽回的损伤， 并对鹿邑县
金融秩序稳定造成了恶劣影响。

在深入调查研究的基础上，
鹿邑县人民检察院向涉案银行

发出检察建议书， 从开展法律
知识专题讲座，做好普法宣传、
以案促改、 建立健全员工管理
规章制度， 加强内控监督管理
制度建设、 规范存取款工作程
序、堵塞存取款系统漏洞、消除
监管盲区，防范化解风险、做好
妥善做好善后工作， 合理支付
被盗支的存款等方面提出有针

对性的建议， 条条建议直指银
行柜员监管盲区，合理可行，操
作性强，真正达到扎紧储户“钱
袋子”的目的。

一份扎紧储户
“钱袋子”的
检察建议

送迷路小朋友回家


