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今年以来!我市共有 ,5人被推荐为"中国好人榜#候选人!其中 6人上榜

!

晚报记者 李伟 通讯员 刘成华 朱国杰

本报讯 日前!由中央文明办主办"中国

文明网承办的#我推荐"我评议身边好人$活

动
,4+1

年
2

月网络评议正式开始! 我市又

有两个人入围候选!使今年我市入围#中国

好人榜$候选名单的总人数达到
,5

人%

被推荐为
2

月份&中国好人榜$候选人

的两名周口好人分别是勇救落水儿童的养

鸭小伙儿叶奥杰和舍身救少年的八旬老太

朱四英% 叶奥杰是西华县址坊镇叶桥村人!

今年
7

月
,+

日! 他在河边钓鱼时看到
5

名

儿童落水! 然后迅速行动!

5

次跳入河中救

人!最终使两名儿童获救'朱四英是项城市

莲花办事处岗刘村人!今年
7

月
+,

日!项城

市莲花办事处南韩楼村
+-

岁少年小杨到岗

刘村找同学玩! 突遭
1

名少年手持木棍(砖

头殴打% 素不相识的
66

岁老人朱四英见状

挺身而出!将小杨护在身下!大声说)&你们

要打!就打我吧* $最后!小杨安然无恙!朱四

英老人受到惊吓被送进医院% 叶奥杰(朱四

英的事迹本报都给予了报道%

叶奥杰(朱四英均入围
2

月份#中国好

人榜$见义勇为好人候选人!投票序号分别

为
26

(

+,4

% 记者从周口市文明办了解到!今年

+

月份以来!我市共推荐了
,5

名#中国好人榜$

候选人!其中李尊士(郑春光(赵莉莉(邓运洪

以及淮阳英雄少年团体+

1

人,光荣上榜%

市委党校深入基层
让村民过上幸福生活

用上抽水马桶 读到热门书籍

!

晚报记者 姬慧洋 实习生 王? 文
!

图

本报讯 #以前住在破瓦房里!一下雨!街里泥水很深!出行

非常困难% 以前家家都是旱厕!一到夏天!不仅气味难闻!还得每

天收拾% 如今!我们一家住在宽敞明亮的别墅里!用着抽水马桶!

心里别提有多美了* $

6

月
,-

日上午!西华县大王庄乡刘草楼村

村民刘国增高兴地对记者说!自从市委党校下基层工作组+以下

简称工作组,驻村帮扶以来!他们村发生了翻天覆地的变化%

在西华县大王庄乡刘草楼村新型农村社区的主干道两侧!

记者看到!一幢幢别墅拔地而起!每栋别墅都设计有车库!水泥

路宽敞平坦! 路旁的花草树木郁郁葱葱--村民刘国增带领记

者参观他家时!特意请记者看了卫生间% 他说)&刚开始从瓦房搬

到别墅时!住着虽然得劲儿了!但是有个问题却亟须解决!那就

是瓦房用的是旱厕!生活污水可以泼洒到路上!而新房没建下水

道!无法排脏水!.方便/这种事就作难了!很多村民都抱怨还不

如原来的老房子住着舒服% 自从工作组来了以后!帮俺们争取了

资金!弄好了下水道!现在俺们脏水再也不泼到路上!家家都用

上了抽水马桶!0方便/后用水一冲干净得很% $

,4+5

年
+

月份!市委党校党委书记(常务副校长刘士欣带领

工作组来到大王庄乡!通过实地查看(跟村民座谈等方式!了解

了当地的实际情况后!争取资金
,54

万元!建设刘草楼村新型农

村社区配套基础设施!不仅解决了该村的生活污水排放问题!优

化了村民的居住环境! 也为更大范围的新农村建设起到了示范

带动作用%

工作组在丰富农民精神文化生活方面也下了真功夫% 在大

王庄乡丁口村的农民文化学校!记者看到!宽阔的空地上竖着两

个崭新的篮球架!几个小朋友正在玩篮球!一名村民则在农家书

屋挑选喜欢的新书!如图"% 据悉!为了加强农民文化设施建设!

工作组积极协调资金十多万元!建成丁口村农民文化学校!充分

满足了农民群众学习文化知识的需要%

大王庄乡种植着大面积的韭菜!记者到达时!正是大片韭菜

开花的季节!站在通往韩营村的乡间公路上!一阵风吹过!道路

两旁盛开的韭菜花泛起白色的花浪!让人流连忘返% 记者了解得

知!以前!这里没有乡间公路!每到下雨下雪!附近村民出行极为

困难!工作组得知这一情况后!经多方努力协调!争取资金
+,4

万元!修建了周西路至韩营村长约
,85

公里的乡间公路!解决了

周边
+

万多村民的出行难题!方便了他们的生活和生产经营%

下班买菜受伤算工伤!

需满足两个限定条件

!!!!!!

本报综合消息
2

月
+

日起!1最

高人民法院关于审理工伤保险行政

案件若干问题的规定2正式实施% 而

在规定中!最高人民法院对于
1

种上

下班途中的工伤认定进行了解释%其

中!上下班途中买菜发生意外也可以

算工伤最为引人注目% 对此!北京市

人力社保局相关负责人指出!上下班

途中买菜时发生意外可认定为工伤!

须有两大限定)一是发生交通事故'

二是认定者为非主要责任%

据
2

月
+

日正式实施的1最高

人民法院关于审理工伤保险行政案

件若干问题的规定2!对于广受社会

关注的上下班途中的工伤认定!明

确了
1

种认定情形)+一, 在合理时

间内往返于工作地与住所地( 经常

居住地( 单位宿舍的合理路线的上

下班途中'+二, 在合理时间内往返

于工作地与配偶(父母(子女居住地

的合理路线的上下班途中'+三,从

事属于日常工作生活所需要的活

动! 且在合理时间和合理路线的上

下班途中'+四, 在合理时间内其他

合理路线的上下班途中% 这就框定

了上下班途中的工伤认定前提)合

理时间( 合理路线% 而对于合理路

线!最高法相关人员给出的解释是!

如下班途中需要到菜市场买一点

菜!然后再回家!而且是顺路!这就

是合理路线% 由此!上下班途中买菜

发生意外!也可认定为工伤%

那是不是在上下班途中买菜发

生意外都能被认定为工伤呢3 北京

市人力社保局相关负责人强调!这

还要紧扣1工伤保险条例2% 该条例

中明确!在上下班途中!受到非本人

主要责任的交通事故或者城市轨道

交通(客运轮渡(火车事故伤害的!

可认定为工伤% 这意味着!上下班途

中买菜! 只有在发生交通事故且非

本人主要责任的前提下! 方可认定

为工伤% &如果在买菜过程中与人发

生口角或摔伤跌伤等! 皆不能认定

为工伤% $相关负责人表示%

同时!该负责人指出!上下班途

中的工伤!像接孩子(顺路买菜等都

可算其为从事属于日常工作生活所

需要的活动! 但如果是下班后朋友

聚会(逛街(购物(娱乐等等!则不属

于工伤认定的范畴%

据悉! 上下班途中发生非本人

主要责任的交通事故! 进行工伤认

定时其申请材料中应当附具司法机

关(公安机关交通管理(交通运输(

铁道等部门或者法律(行政法规授权

组织出具的相关法律文书% !解丽"

案例一

某男#双休日下午四点半离开公司时#在

公司门口发生意外#要求认定为工伤$

但经查# 当天该男子并非因为加班而去

单位#而是跟同事相约打牌#打完牌之后离开

公司去吃饭$就此#尽管其是在离开公司途中

发生意外#但并非因为工作原因#故不认定其

为工伤$

案例二

某高尔夫球场经理#在冬季歇业期间#去

高尔夫球场#之后开车撞上大树$其表示尽管

处于歇业期间# 但是为了跟人谈合作之事方

去球场#要求认定为工伤$

但经调查#其去球场并非工作原因#同时

当时确为球场歇业期# 也无法提供与人洽谈

合作事宜的相关证据#故不予认定工伤$后经

过法院的两审#也维持了原认定结果$

校长任满两届应"挪窝#交流轮岗

教育部$

!!!!!!

据新华社电 教育部( 财政部(

人力资源社会保障部
*

月
(

日出台

文件! 提出义务教育阶段公办学校

校长( 副校长在同一所学校连续任

满两届后!原则上应交流'在同一所

学校连续任教达到地方教育行政部

门规定年限的专任教师均应交流轮

岗%

这份1关于推进县+区,域内义

务教育学校校长教师交流轮岗的意

见2提出!用
+

至
,

年实现县+区,域

内校长教师交流的制度化(常态化!

以达到师资资源的均衡配置%

根据中央部署 ! 我国到
()()

年!将率先在县+区,域内实现城乡

均衡发展% 实行公办学校校长教师

交流轮岗!对绝大多数地区而言!主

要是在县+区,域内操作%

意见指出!城镇学校(优质学校

每学年教师交流轮岗的比例不低于

符合交流条件教师总数的
-).

!其

中骨干教师交流轮岗应不低于交流

总数的
().

%

近年来!城乡间(学校间教师素

质和水平的差异已成为义务教育不

均衡发展的突出表现! 也从很大程

度上加剧了城市的择校难题%

&这项工作的重点是推动优秀

校长和骨干教师到农村学校( 薄弱

学校任职任教并发挥示范带动作

用% $教育部副部长刘利民
(

日说!

教育部支持鼓励各地采取定期交

流(跨校竞聘(学区一体化管理(学

校联盟(名校办分校(集团化办学(

对口支援( 乡镇中心学校走教等多

种途径和方式推进校长教师交流轮

岗%

记者了解到! 校长教师交流轮

岗涉及编制核定( 岗位设置( 职务

+职称,晋升(聘用管理(业绩考核(

培养培训(薪酬福利(评优表彰等关

系广大校长教师切身利益的方方面

面!许多校长(教师虽然有积极的交

流意愿! 但又对长远的职业发展和

家庭安置等存有顾虑%

据悉! 全国已有
((

个省 +区(

市,出台了相关政策!并选择部分地

区开展改革试点% &今后要统筹各类

学校发展需要与交流对象的实际情

况! 实行刚性流动与柔性流动相结

合!政策兜底与激励引导相结合!使

交流成为校长教师的内在需求% $刘

利民说%

案例分析


