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今年
!

月! 中纪委通报了
"#$

起违反中央八项规定

精神案件"很多公务员感叹#如今的日子不好过了"往年的

年节礼品$奖金都没了" 公款消费少了!但也有人说%人情

味&也少了" 今年
%

月
!

日!人民日报官微发表文章指出!

反腐反的绝不是职工的正常福利"普通公务员福利情况到

底是怎样的' 记者采访了各地
&'

名公务员!解析你不了

解的公务员福利"

!!!!!!

按照公务员法的规定! 公务员工资包

括基本工资"津贴"补贴和奖金# 公务员福

利制度是指国家和公务员所在单位为满足

公务员生活方面的共同需要和特殊需要$

在工资之外给予工作和生活上的照顾制

度# 主要包括各种休假制度%福利费制度"

冬季宿舍取暖补贴和交通费补贴等制度&

今年
&

月$中华全国总工会发布'关

于加强基层工会经费收支管理的通知(

中明确规定$ 由工会组织的职工集体福

利等方面的支出# 主要用于工会组织逢

年过节向全体会员发放少量的节日慰问

品$ 会员个人和家庭发生困难情况的补

助$ 以及会员本人过生日的慰问等# 但

是$通知仍明确$不准用工会经费购买购

物卡%代金券等
0

搞请客送礼等活动#

而调查显示$不同地区%不同级别的

公务员福利也略有不同$大约可归纳为!

节日补贴%年终奖%供暖补贴费%休假制

度%交通补贴%医疗补贴%异地安家费等#

此外$还有集体福利$还包括职工食堂%

职工医务室等#
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公务员福利与地区和级别也有关

系# 接受调查的
!1

名北京基层公务员介

绍$以往节日补贴通常每个节假日有
211

元到
(11

元的购物券或奖金# 年底会多

发一个月的工资作为年终奖# 此外$工会

还会在员工过生日当月发生日卡$ 本命

年发生肖玩偶$还有月饼%粽子%洗衣液%

电影票等不同的福利#

%

名市级公务员介

绍$以往年节通常为
(11

元到
2111

元奖

金$年底多发一个月工资# 此外$还会发

一些日用品或福利券# 没有生日卡等福

利#

21

名外地基层公务员介绍$ 往年年

节福利通常有
(11

元奖金#年底多发一个

月工资#此外$米%油%带鱼%月饼%粽子%福

利卡等)

(11

元以内*也是福利的内容&

两名外地处级公务员则表示$他们的

福利与普通科员基本一样&但各单位福利

发放形式不完全相同$多少会有变化&+各

单位发的东西五花八门$ 但都是等值的&

比如$今年发大米$明年发鞭炮&按大家需

求$每年都有变化&,黑龙江省某部门的一

名处级干部说&

另据两名国家级公务员介绍$他们的

福利是每逢节假日
(11

元奖金或购物卡$

过年有
'11

元过节费&日常福利基本为洗

衣液"香皂"牙膏等日用品&同样$饮料"粽

子"月饼也是不可少的福利&
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从去年开始$中纪委开始针对年节违

反八项规定$公款送月饼"送礼券等不正

之风进行+公开通报,& 在今年
'

月$各级

纪检监察机关共查处
3$"

件违反中央八

项规定精神案件&其中明确指出与中秋节

庆违规送礼相关的有
22

起&

在记者调查的这
$(

名公务员中$全

都表示今年的中秋节单位没有发月饼&而

且大家也知道$ 如果单位给员工发放月

饼$就会受到严厉的处分&

不仅如此$ 在此次调查中$

21

名北京

公务员均表示$自从八项规定实施后$节日

补贴取消了$几乎再也没有了部门聚餐$其

他福利也都取消了& 但是年终双薪还是能

发到的$会折算到每个月的工资里&

而
'

名地方公务员则表示$不仅节日

补贴没了$与北京公务员不同的是$地方

公务员的年终奖不会折算到每个月的工

资中$所以年终奖直接被取消了&

两名受访的国家公务员透露$八项规

定出台后$不仅年节的福利都没了$年终

奖也取消了&
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国家行政学院公共管理教研部教授

汪玉凯表示$毫无疑问的$国家公务员是

不可能没有福利的&任何国家的公务员都

是有福利的$ 这种福利包括正常的工资$

还包含奖金"医疗补助及加班费$还有生

活补助"住房补贴等等&

公务员是比较体面的职业 $ 但不

是高收入群体 $ 他的体面就在于整体

收入比社会平均收入高 $ 平均收入中

包含了他的福利 & 公务员的福利是公

务员工作体面的重要体现 & 这其中 $有

些福利是隐性的 $有些是显性的 & 隐性

的福利 $比如职业比较有保障 "不会轻

易失业 &
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汪玉凯说$针对一些刚毕业来北京工

作的公务员来说$可能一个月除去房租$

仅剩下
$111

多元钱$ 没有福利对他们来

说是有影响的& 过去$一些人打着福利的

旗号公款大吃大喝"公款旅游$就明显是

违反了国家制度规定& 真正应该取消的

是一些过度福利& 正常的福利不应该取

消&

过节不买高档礼品$花一点钱买普通

的礼品发给员工$ 也同样能使公务员落

差感降低$更能显示我们的+人情味,$如

何处理这些关系是对领导干部的一种考

验& 只要在发放福利的过程中没有贪腐$

是不会影响政府形象的&
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在接受采访的
$(

人中$ 有
23

人表

示$取消福利会产生心理落差$心里+有

点凉,& 每个节日$单位能及时慰问员工

发福利$这是对员工一年工作的肯定$是

+暖人心,的事儿& 李想说$基层公务员还

要辛苦得多$经常加班& 工作后$他已经

连着两年除夕没回家了& 如今$取消福利

也如同给他泼了盆冷水& +过节发月饼什

么的$也不能算贪腐$是体现对员工的关

心,&

另一名在街道工作的公务员李玲

)化名*也表示$以前单位所在的工会每

年都会给员工发放礼券$这两年也不发

了& 虽然一盒礼品并不值多少钱$但算

是单位对自己一段时间工作的嘉奖 &

+以前发礼品的时候不觉得什么$ 突然

不发礼品了$多少会产生些心理落差& ,

李玲说& (据)京华时报*+
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公务员心声
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