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当我们想象一位老人一天的日常时! 通常是这样

的" 早上五六点起床! 在附近散散步# 七八点吃早

饭! 听广播$ 看电视# 下午两点到公园锻炼$ 下棋#

傍晚回家做饭$ 吃饭# 晚上
#$

点左右睡觉% 每天如

此! 老人家的生活就是这样单调% 然而! 这并不是老

人生活的全貌! 他们依然对生活充满希冀和渴望%

今年
%#

岁的张平! 从小在老家山西务农! 勤勤

恳恳了大半辈子! 没走出过村子! 也没干过别的职

业% 问起年轻时的梦想! 老人特别激动" &我小时候

非常喜欢绘画! 也有天赋! 但当时家庭条件不允许!

没能正规地学%' 但如今! 他的画作已经获得多个奖

项! 并在画廊出售了% &十几年前跟子女来到北京

后! 决定要重拾画笔! 于是自学国画! 坚持了十多

年%' 张平满怀喜悦地跟记者分享道" &绘画让我后

半生过得非常充实! 好在我没有放弃%'

围坐在公园石桌前打扑克聊天的
&

位
"$

岁左右

的阿姨! 是经常在一起活动的 &小团体'% 她们的子

女基本不在身边! 也没有照顾孙辈的负担! 所以! 她

们每天都到社区的兴趣班学太极$ 插花$ 十字绣等%

每
'

个月一次旅行是她们的固定项目! 谈起旅游经

历! 队长郭庆霞对记者说" &我们一起去过三亚$ 青

岛$ 西安! 还有厦门鼓浪屿! 明年安排出国旅行! 争

取早日实现环游全世界的梦想(' 话音刚落! 另外几

个阿姨都为这 &精神喊话' 兴奋地笑了起来% 除了绘

画$ 旅游! 记者还了解到! 有不少老人在积极学习电

脑$ 摄影$ 舞蹈! 甚至还有想创业$ 想当模特的! 老

人们的梦想让记者着实有些惊讶%

中国科学院心理研究所老年心理研究中心主任李

娟说! 像张爷爷和那几个阿姨这样还在践行 &年轻时

的梦想' 的老人并不多! 他们中大部分还是过着相对

规律$ 平淡$ 枯燥的生活% 但谈及梦想和现在想做的

事情时! 老人虽嘴上说只要身体健康$ 儿女幸福$ 不

给家庭增加负担! 但心里肯定有所想$ 有所愿%

我们觉得老年人还学舞蹈$ 去自助游$ 搞创业!

甚至参加高考$ 模特班! 是不可思议的事! 但老人有

这些梦想一点也不奇怪! 是我们一直不了解老人的

心% 受家庭为重的传统观念影响! 我们对老人有刻板

印象! 觉得他们就该在家照顾孩子! 没有个人追求%

其实! 在人生的各个阶段! 人都会对自己的身心发展

有想法和期望% 老年人虽行动能力$ 思维能力已不如

从前! 但他们对感兴趣的事情还是跃跃欲试的! 尤其

是自己年轻时因为物质匮乏而没有实现的梦想! 到老

年有了一定经济基础后! 都会有 &重拾旧梦' 的愿

望! 去做那些还没来得及做的事%

国内外许多研究表明! 老人精神上的空虚比物质

的匮乏给身心造成的危害更大% 所以! 我们都应该帮

助老人实现自我价值! 丰富他们的精神生活% 那该如

何做呢) 李娟说! 最主要的还是要为老人营造一个开

放$ 开明的社会氛围! 让老人卸下对奇异眼光的担

忧% 社会各界要多在基础设施方面帮助老人! 如开办

老年大学$ 建设社区活动中心$ 建立老年互助团体

等% 家庭方面! 子女的支持对老人追求个人发展能起

到很重要的作用% 儿女尽可能在精神上与老人积极沟

通! 鼓励老人去实现自己的愿望! 有条件的! 应该在

经济上给与支持% 李娟还提到! 对于不满现状$ 还愿

意尝试挑战自己的老人应勇敢地走出第一步%

!据 "生命时报#$
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为啥
老想躲着领导

案例%宋扬工作多年!性格随和!喜欢帮助别人!在同事圈

里人缘不错!但她有个怪毛病!就是特别害怕见到领导%每次远远

看到领导就开始紧张!下意识地想躲开% 当领导找她谈工作时!她讲

话都结巴了!手心都是汗% 宋扬对自己这种表现感到很苦恼%

分析与建议%对领导有畏惧心理在职场中很常见% 但是!如果因这种

畏惧产生了刻意回避的行为!甚至一看到领导就会心跳加速!紧张得说不

出话来!那就不太正常了%从心理学角度看!过分惧怕领导实际上是社交恐惧

症的一种!俗称&权威恐惧症'% 宋扬就属于这种情况%

临床发现!&权威恐惧症'患者一般生活在管教严厉的家庭% 此类家庭中缺

乏包容和理解!孩子担心出错和受到批评!长此以往!孩子会把父母的挑剔和批

评内化到自己的意识中!长大后!当面对和父母类似的权威人物时!过去和父母

相处中的焦虑$紧张的情绪就会被激活!表面是恐惧领导和权威!实际上反映的

是早年和父母的关系% &权威恐惧症'患者为了缓解焦虑情绪通常采取回避权威

的应对策略!这非常不利于良好人际关系的发展%

要想克服&权威恐惧症'!首先!要处理早年和父母或重要人物互动所造成

的心理创伤% 首先!要意识到对上司的恐惧情绪!是放大了现实中存在的危险!

放大了面临上司的紧张和焦虑! 这种恐惧是早期对父母或重要人物的恐惧的

转移%如果能分清楚过去和现实的不同!区分开上司和父母的不同!就能逐步

缓解这种恐惧和回避%

其次!要重新认识自己!正确评估自己$接纳自己!恰当认识自己% 每

个人都是有所能而有所不能! 找到自己最擅长的那一点! 并使之最大

化% 不要时时与别人比!尤其是不要拿自己的短处与别人的长处比%

这样你就不用担心在领导面前会有什么不对的地方! 而遭到批

评%

最后!要学会理解上司% 领导面临的压力比普通人要

大很多!当上司有不良情绪时!要理解上司的负面情绪

不仅是因为你!要从内因$外因等多方面考虑% 另

外!多创造和上司沟通交流的机会!增进彼

此的了解!能有效克服对上司产生

的恐惧感% !艾霞$


