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本报综合消息
$

月
$%

日! 由中国广播

电影电视社会组织联合会所属的电视制片

委员会等四大委员会共同举办的
$&'(

年

全国电视剧行业年会在京举行 ! 国家新闻

出版广电总局电视剧司司长李京盛 " 网络

视听节目管理司司长罗建辉表态!

$&)*

年

总局将加强对网络剧和网络节目的管理 !

以后线上线下将统一标准 ! 电视不让播

的! 网络也不能播#

国家新闻出版广电总局电视剧司司长李

京盛做了
$+"(

年度至
$&"*

年度电视剧管理

的报告! 总结了当前电视剧行业形势" 成绩

和经验! 分析了今后发展方向! 对电视剧的

今后任务与工作重点提出了明确要求和指导

意见$ 对于玄幻题材大热%

,-

火爆的现状!

李京盛认为魔幻奇幻神幻虚幻题材勿盲目!

呼唤科幻& 大
./

勿盲目称大! 勿背离主流

文化价值的传承& 资本助力艺术! 勿盲目攀

比高举高打$ '电视剧不仅要颜值! 更要价

值! 不仅要养眼! 更要养心! 不仅要解乏!

更要解惑$(

网络剧在
$+)(

年得到了暴发式增长 !

根据当天公布的数据显示 !

$+)0

年
$++

部
1++

集 !

$+)(

年达到
1+(

部
)$+++

集 !

产业链在延生和融合发展 ! 专业制作机

构和人才都在往这个领域流动#

国家新闻出版广电总局网络视听节目管

理司司长罗建辉当日专门就网络剧的 '发展

现状与规范( 做了报告# 他指出网络剧存

在问题是制作粗糙! 精品比较少 ! 跟风严

重! 部分题材把关能力明显不足刑侦 % 灵

异% 暴力题材把关尤其不足 ! 造成恶劣影

响! 故意打擦边球现象严重 ! 有意冲击底

线 ! 包括去年某现象级网剧也要求下线修

改! 反复修改再重播#

罗建辉表示! 总局
$+)(

年将加强网剧

全流程管理! '线上线下统一审核标准! 严

格提高审看人员水平! 严肃确认网站主管人

员责任! 重点网剧提前介入! 和电视剧司电

影局共同联动! 使得线上线下标准一致! 电

视台不能播的网络就不能播#( 据悉随后将

有相关细则出台! 包括网站自审的审核员需

要接受总局培训考核! 自审后播出引发热议

的剧目将会进一步由管理司专家审核团队审

核总结! 有疑议的还会更进一步审议 &

$2

小时不间断地监看模式& 对网络剧制作机构

也有进一步的管理要求#

3%

日下午! 组委会还举办了 '互联网
!

时代( 电视剧产业高峰论坛! 郑晓龙% 侯鸿

亮% 马中骏% 唐国强等行业代表到场# 制作

人侯鸿亮认为! 不管是在什么媒体形态播!

做真正的好剧是硬道理! '关键是你在同类

里面能不能做好#( 去年因 )花千骨* 而赚

足关注的出品人马中骏表示! 研究市场" 研

究观众也很重要! '曾经有一部非常好的剧

)大明王朝
'(**

*! 播的效果并不好! 完全

没有影响! 如果放在央一播出! 一定也会像

)雍正王朝* 一样引起很大反响$ 同样! 如

果 )花千骨* 不是放在湖南卫视播! 也没有

那么好的效果$( !许青红"
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本报综合消息
0

月
'(

日至
2

月

2

日!由开心麻花出品的喜剧将首次登

上北京喜剧院的舞台! 拉开北京喜剧

院
3+'*

年精品喜剧展演序幕$

作为开心麻花的经典力作!)乌龙

山伯爵*从
3+'+

年底首演至今! 已连

续
(

年上演逾
3++

场 ! 在上海 " 深

圳" 广州等地巡演中连破票房纪录!

受到各地观众的广泛好评$ 该剧一直

沿袭开心麻花将社会热点转为包袱融

入剧情的传统! 常演常新! 此番登台

北京喜剧院的全新演绎也将成为一大

看点$

!王润"
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以上信息由周口市人力资源市场提供!市行政服务中心一楼"

用工信息咨询电话#
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周口市人力资源社会保障咨询服务热线#

)'"""

周口市劳动保障监察支队举报投诉电话#

!"#$%&'''"&!

举报投诉信箱#
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温馨提示 周口市人力资源市场免费为$人才立项%企业办理用工招聘

!!!!!!

周口市人力资源市场是政府公益性公共就业服务机构&为广大城乡劳动者和用工单

位搭建现代化的信息交流平台&实现了有形市场和无形市场的无缝对接' 有形市场推行

现代化(信息化(无纸化(自助式的全新招聘会模式&网络无形市场简单快捷(方便百姓&

招聘信息化系统和求职信息模块能够通过网站即时发布& 人力资源双方可以通过手机

566

(微信公众平台($中原人力资源网%登录注册查询'招聘单位可通过周口市公共就业

服务中心网站委托招聘(预订招聘摊位&求职者在网上能直接投递简历(查看面试结果'

网络平台能自动筛选信息&及时给求职者和用人单位发送手机短信&提供交流机会' 周

口市人力资源信息化&能积累大量有效信息&更精准更快捷地服务我市经济建设'
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12345 6789:;<

手机
566

微信公共号#

*+78,*97/

扫一扫进入中原人力资源网

个人求职

'4

个人通过自助查询机创建简历

个人通过自助查询机刷身份证填写个人基本信息!没

有注册过的用户"! 同时求职者会收到一条关于个人账号

和密码的手机短信$ 若是已注册过的用户!可以对个人简

历"求职意向进行修改$

$4

通过账号登录中原人力资源网投递简历

个人用账号和密码登录中原人力资源网!可以在'个

人求职(里搜索岗位进行投递!也可以在'招聘会(里查看

参与招聘会的招聘单位!选择意向岗位进行简历投递$

04

通过手机
!--

登录投递简历

个人登录手机
!--

!在'职位搜索(中搜索岗位!投递

简历或在'招聘会(里查看参会企业的工作岗位进行投递$

24

通过微信公众平台投递简历

个人通过加入周口市人力资源市场微信公众平台!在

'求职招聘(栏里'个人登录(和'信息查询(中进行简历投

递和岗位信息查询$

(4

通过桌面洽谈投递简历

个人通过浏览摊位上方发布屏发布的企业招聘信息!

对有意向的岗位!可以到摊位前刷身份证!招聘人员看过

简历!双方进行交谈!双方达成就业意向的!招聘人员发面

试邀请!求职者收到邀请点击'确定(简历投递成功$

企业招聘

)4

参会企业资质审核

请用人单位在人力资源市场窗口提供营业执照副本

原件或加盖公章复印件!经办人身份证原件或加盖公章复

印件!单位介绍信!加盖公章"!电子版招工简章!经审核无

误后方可进行招聘$

$4

参会企业在人力资源市场窗口进行信息认证

生成企业账号!同时办理者手机号收到一条关于企业

账号密码的短信$

04

参会企业预订招聘会

认证过的企业参加招聘会之前!可以用企业账号登录

中原人力资源网!在网上预订摊位并发布职位$

24

通过手机
!--

邀请面试

参会企业登录企业版手机
!--

!在'人才搜索(模块!

按条件搜索求职者!对查看后有意向的发出'面试邀请(!

被邀请的求职者会收到面试信息提醒$

(4

在摊位上登录桌面洽谈系统

招聘人员到所预订的摊位前!签到登录!等待求职者

前来求职咨询!通过桌面洽谈系统可以更改对应信息发布

屏样式$

*4

邀请面试

参会企业招聘人员与求职者达成就业意向! 企业点击

桌面洽谈系统下方的'面试邀请(!向求职者发出面试邀请$

%4

会后企业查看面试人员信息

通过中原人力资源网!在'简历管理(里通过'我收到

的简历(进行查看$

通过手机
!--

!在'收到的简历(模块进行查看!或

通过'会员中心(里'我收到的简历(查看$

!"#$%&'()*+,-./0
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)2

注册企业会员有什么用)

用人单位经过审核后! 周口

市人力资源市场会免费为您注册

成为会员!成为会员有几个好处+

!

网上预订招聘会#

"

现场自助

签到#

#

联网机构自助登记#

'2

预订现场招聘会有几种形式)

用人单位预订现场招聘会有

0

种形式+

!

中原人力资源网预

订#

"

手机
!--

预订#

#

联系人力

资源市场预订$

"2

招聘会现场的自助查询机有什

么用)

!

用人单位可通过自助查询

机发布招聘信息$搜索人才$邀请

面试$ 查看简历库$ 预订招聘会

等#

"

求职者可通过自助查询机

创建完善简历$投递简历%也可查

看用人单位的招聘信息#

$2

下载安装中原人力资源网手机

566

有什么用)

用人单位通过手机
!--

可随

时随地发布招聘信息"搜索人才"

邀请面试"查看简历库"预订招聘

会等! 求职者可通过手机
!--

查

看招聘信息投递简历等!既简单!

又快捷$

:2

使用桌面洽谈系统有什么好处)

通过桌面洽谈系统可实现全场

无纸化招聘! 整个招聘过程系统

全程记录! 会后可通过登录中原

人力资源网后台查看求职人员简

历详细信息!实现数字化招聘$

(2

招聘信息发布的渠道有哪些)

当天招聘会结束后! 在默认

情况下! 用人单位招聘信息会转

为委托招聘继续发布
)

个月!发

布渠道主要有+

!

中原人力资源

网'

"

手机
566

'

#

自助查询机'

$

信息发布屏'

咨询电话&

+05261$0+5+*

详询地址& 周口市七一西路

行政服务大厅一楼

网 址 & 中 原 人 力 资 源 网

!

777489:;8974<=>

"

*乌龙山伯爵+排练现场


