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以上信息由周口市人力资源市场提供!市行政服务中心一楼"

用工信息咨询电话#
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周口市人力资源社会保障咨询服务热线#

)'"""

周口市劳动保障监察支队举报投诉电话#
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举报投诉信箱#
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温馨提示 周口市人力资源市场免费为$人才立项%企业办理用工招聘

!!!!!!

周口市人力资源市场是政府公益性公共就业服务机构&为广大城乡劳动者和用工单

位搭建现代化的信息交流平台&实现了有形市场和无形市场的无缝对接' 有形市场推行

现代化(信息化(无纸化(自助式的全新招聘会模式&网络无形市场简单快捷(方便百姓&

招聘信息化系统和求职信息模块能够通过网站即时发布& 人力资源双方可以通过手机

566

(微信公众平台($中原人力资源网%登录注册查询'招聘单位可通过周口市公共就业

服务中心网站委托招聘(预订招聘摊位&求职者在网上能直接投递简历(查看面试结果'

网络平台能自动筛选信息&及时给求职者和用人单位发送手机短信&提供交流机会' 周

口市人力资源信息化&能积累大量有效信息&更精准更快捷地服务我市经济建设'
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手机
566

微信公共号#

*+78,*97/

扫一扫进入中原人力资源网

个人求职

3.

个人通过自助查询机创建简历

个人通过自助查询机刷身份证填写个人基本信息!没

有注册过的用户"! 同时求职者会收到一条关于个人账号

和密码的手机短信" 若是已注册过的用户!可以对个人简

历#求职意向进行修改"

%.

通过账号登录中原人力资源网投递简历

个人用账号和密码登录中原人力资源网!可以在$个

人求职%里搜索岗位进行投递!也可以在$招聘会%里查看

参与招聘会的招聘单位!选择意向岗位进行简历投递"

+.

通过手机
244

登录投递简历

个人登录手机
244

!在$职位搜索%中搜索岗位!投递

简历或在$招聘会%里查看参会企业的工作岗位进行投递"

&.

通过微信公众平台投递简历

个人通过加入周口市人力资源市场微信公众平台!在

$求职招聘%栏里$个人登录%和$信息查询%中进行简历投

递和岗位信息查询"

*.

通过桌面洽谈投递简历

个人通过浏览摊位上方发布屏发布的企业招聘信息!

对有意向的岗位!可以到摊位前刷身份证!招聘人员看过

简历!双方进行交谈!双方达成就业意向的!招聘人员发面

试邀请!求职者收到邀请点击$确定%简历投递成功"

企业招聘

3.

参会企业资质审核

请用人单位在人力资源市场窗口提供营业执照副本

原件或加盖公章复印件!经办人身份证原件或加盖公章复

印件!单位介绍信!加盖公章"!电子版招工简章!经审核无

误后方可进行招聘"

%.

参会企业在人力资源市场窗口进行信息认证

生成企业账号!同时办理者手机号收到一条关于企业

账号密码的短信"

+.

参会企业预订招聘会

认证过的企业参加招聘会之前!可以用企业账号登录

中原人力资源网!在网上预订摊位并发布职位"

&.

通过手机
244

邀请面试

参会企业登录企业版手机
244

!在$人才搜索%模块!

按条件搜索求职者!对查看后有意向的发出$面试邀请%!

被邀请的求职者会收到面试信息提醒"

*.

在摊位上登录桌面洽谈系统

招聘人员到所预订的摊位前!签到登录!等待求职者

前来求职咨询!通过桌面洽谈系统可以更改对应信息发布

屏样式"

".

邀请面试

参会企业招聘人员与求职者达成就业意向! 企业点击

桌面洽谈系统下方的$面试邀请%!向求职者发出面试邀请"

5.

会后企业查看面试人员信息

通过中原人力资源网!在$简历管理%里通过$我收到

的简历%进行查看"

通过手机
244

!在$收到的简历%模块进行查看!或

通过$会员中心%里$我收到的简历%查看"
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注册企业会员有什么用)

用人单位经过审核后! 周口

市人力资源市场会免费为您注册

成为会员!成为会员有几个好处&

!

网上预订招聘会#

"

现场自助

签到#

#

联网机构自助登记#

'2

预订现场招聘会有几种形式)

用人单位预订现场招聘会有

+

种形式&

!

中原人力资源网预

订#

"

手机
244

预订#

#

联系人力

资源市场预订"

"2

招聘会现场的自助查询机有什

么用)

!

用人单位可通过自助查询

机发布招聘信息$搜索人才$邀请

面试$ 查看简历库$ 预订招聘会

等#

"

求职者可通过自助查询机

创建完善简历$投递简历%也可查

看用人单位的招聘信息#

$2

下载安装中原人力资源网手机

566

有什么用)

用人单位通过手机
244

可随

时随地发布招聘信息#搜索人才#

邀请面试#查看简历库#预订招聘

会等! 求职者可通过手机
244

查

看招聘信息投递简历等!既简单!

又快捷"

:2

使用桌面洽谈系统有什么好处)

通过桌面洽谈系统可实现全场

无纸化招聘! 整个招聘过程系统

全程记录! 会后可通过登录中原

人力资源网后台查看求职人员简

历详细信息!实现数字化招聘"

(2

招聘信息发布的渠道有哪些)

当天招聘会结束后! 在默认

情况下! 用人单位招聘信息会转

为委托招聘继续发布
3

个月!发

布渠道主要有&

!

中原人力资源

网'

"

手机
566

'

#

自助查询机'

$

信息发布屏'

咨询电话&

'+(&6)%+'('"

详询地址& 周口市七一西路

行政服务大厅一楼

网 址 & 中 原 人 力 资 源 网

!

777.89:;897./01
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月
)'

日&市民冒雪

在长春市公园内前行'

当日&吉林省长春市

遭遇大范围雨夹雪天气'

新华社记者 林宏 摄

5678
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新华社北京
'

月
()

日电 国家发展改革委
*!

日称!

截至
+

月
**

日! 国内成品油价格挂靠的国际市场原油前

*"

个工作日平均价格低于每桶
+"

美元"根据'石油价格管

理办法(第六条规定!本次汽#柴油价格暂不作调整"

发展改革委表示!正密切跟踪成品油价格形成机制运

行情况!结合国内外石油市场形势变化!进一步予以研究

完善"

发展改革委
*

月
*,

日宣布对国内成品油价格机制设

置调控下限!当国际市场油价低于每桶
+"

美元时!汽柴油

最高零售价格不降低" 截至目前!汽#柴油价格已六个调价

周期不作调整"

=>?,@ABC
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新华社北京
'

月
(*

日电 !记者 刘铮" 随着中国人民银

行今年起在部分省份逐步加大
*

元硬币投放量! 有传言称$

*

元纸币将在短期内退出流通%" 央行货币金银局
*!

日明确回

应!

*

元纸币和硬币会在相当长的时间内并存流通"

央行货币金银局相关部门负责人对新华社记者表示!硬

币比纸币寿命长#整洁度高#利于环保#便于自动化处理!世界

各国小面额货币多是硬币" 从
*--!

年开始!央行就在逐步推

进小面额货币硬币化"但中国地域辽阔!人口众多!差异较大!

需求多样! 小面额货币硬币化过程中会充分考虑多样化需求

和群众习惯!不会强推"

记者从央行货币金银局了解到!从
*--!

年开始!央行在

上海#江苏#浙江#深圳等地开始了小面额货币硬币化的试点"

$十二五%时期!根据市场供求情况!采取先东部后西部#先城

市后农村# 先低面额后高面额的方式逐步推广小面额货币硬

币化"

经过
!"

多年的持续推进!小面额货币硬币化工作取得了

阶段性进展" 目前!全国除了部分边远地区外!

*

角#

.

角人民

币基本实现了硬币化! 即
*

角#

.

角人民币单一投放硬币)

*

角#

.

角纸币仍正常流通*" 而在上海#江苏#浙江#安徽#深圳!

基本实现了
*

元人民币硬币化)

*

元纸币仍正常流通*" 央行

还根据城市轨道交通等需要!向部分地区投放少量
*

元硬币"

根据央行的安排!从今年起!在福建#江西全省和山东部

分地市!逐步推动
*

元人民币硬币化!即
*

元人民币单一投放

*

元硬币)

*

元纸币仍正常流通*"

央行货币金银局相关部门负责人表示!

*

元人民币的硬

币化推进过程中会根据群众的需要和地方的不同情况! 稳步

推进!并注重公众习惯的培养和流通环境建设" 从
!"*.

年使

用量看!

*

元纸币的全国使用量是
*

元硬币的
,

倍多"

*

元纸

币还将长时间大量投放!与
*

元硬币共同存在!不会在短期内

退出流通"
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