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位联合国秘书长候

选人开始接受联合

国会员国 "公开面

试#$ 这是联合国成

立
*+

多年来首次为

候选人提供公开陈

述竞选主张的平台!

也是遴选秘书长过

程公开透明化的重

大举措$

!!!!!!

联合国现任秘书长潘基文将于今年
*!

月
+*

日结束任期! 下任联合国秘书长将于

明年
*

月
*

日上任! 任期
,

年" 经各自国

家推荐# 公开角逐这一职位的
-

名候选人

.

男
.

女! 均具相当资历"

女性候选人中! 联合国教科文组织总

干事伊琳娜$博科娃# 联合国开发计划署署

长海伦$克拉克都在各自职位上成功连任!

对联合国系统有丰富经验!克拉克还曾任新

西兰总理" 摩尔多瓦前外长纳塔利娅$盖尔

曼是该国独立后首位总统米尔恰$斯涅古

尔的女儿 !

!"*,

年曾短时间出任看守总

理" 克罗地亚前外长韦斯娜$普希奇则拥

有学术研究# 运营非政府组织等多方面经

验"

男性候选人中! 黑山副总理兼外长伊

戈尔$卢克希奇今年
+/

岁! 此前曾任黑山

总理! 从政同时还在大学执教经济学" 葡

萄牙前总理# 联合国前难民事务高级专员

安东尼奥$古特雷斯曾执掌联合国难民署

*"

年 ! 对联合国系统及难民事务经验深

厚" 马其顿前外长斯尔詹$克里姆曾任第

0!

届联合国大会主席! 还是一位成功的商

人" 斯洛文尼亚前总统达尼洛$图尔克曾

在前联合国秘书长安南时代担任联合国助

理秘书长! 还曾参与创建联合国人权委员

会"

候选人都有谁

!!!!!!

成立
1"

多年来 ! 联合国共有
-

任秘

书长 ! 但如第
1"

届联大主席吕克托夫特

所说 ! 以往并没有让会员国和公众与候

选人进行 %实质性 # 公开 & 接触的真正

机会 " 此次 %面试 & 正是为推动遴选过

程公开透明化 " 候选人刚获得正式推

荐 ! 其简历等材料就在联合国网站上公

开 "

联大主席发言人丹$托马斯
**

日介绍

说!

*!

日至
*.

日为期
+

天的 %面试& 将在

联合国总部秘书处大楼托管理事会会议厅

举行!

-

名候选人每人 %面试 & 时间约
!

小时! %面试官& 是联合国各会员国及民

众! 过程由吕克托夫特协调主持" 候选人

首先用
*"

分钟阐述愿景声明! 即下一任秘

书长面临的挑战# 机遇及各自主张" 各国

代表随后以单独或地区组形式向候选人现

场提问" 之后! 通过视频播放民众对候选

人的问题 " 候选人在完成
!

小时 %面试 &

后! 将在会议厅外会见媒体" 整个过程都

将在联合国网站上直播"

托马斯说! 民众的问题是从
1"

多个国

家民众提出的上千个问题中浓缩而来! 预

先制作好视频! 届时向候选人播出"

"面试%如何搞

!!!!!!

秘书长是联合国%首席行政长官&!且有

权%将其所认为可能威胁国际和平及安全之

任何事件!提请安全理事会注意&" 根据'联

合国宪章(!秘书长必须首先由安理会推荐!

然后由联大任命"

去年
*!

月! 联大主席和安理会主席联

合致函所有会员国!呼吁各国尽早推荐候选

人!正式启动秘书长遴选过程"托马斯说!本

次%面试&过后!如果再出现其他候选人!联

大主席也将为他们安排此类%面试&!确保受

到平等对待"推荐候选人并没有硬性的截止

日期"

一些国家呼吁下一任秘书长应为女性!

按照地区轮换的不成文惯例!要求下一任秘

书长出自东欧的呼声也不小" 不过!对秘书

长性别# 地区轮换等都没有成文的硬性规

定" 能否胜任工作!也是不少会员国的首要

考虑"

安理会在遴选秘书长过程中一直扮演

关键角色" 从以往经验看!安理会多通过闭

门谈判和非正式投票等方式决定推荐人选!

,

个常任理事国因有否决权!其作用更是不

可替代" 此次!安理会将于
1

月开始遴选过

程"按照以往程序!安理会在统一意见后!会

通过决议形式来确定一名推荐人选!同时对

其任期予以建议" 联大此后再通过决议!正

式任命其为秘书长" &据新华社电'

怎么选出来

联合国现任秘书长潘基文


